ESTADO DO TOCANTINS
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ROSALANDIA

COMISSAO ESPECIAL DO CONCURSO PUBLICO DO MUNICIPIO DE NOVA ROSALANDIA-TO
EDITAL N° 001, DE 26 DE DEZEMBRO DE 2013

O Prefeito Municipal de Nova Rosalandia, Estado do Tocantins, no uso de suas atribuicdes legais,
conforme disciplina Art. 30 da Constituicdo Federal e com fulcro ao Art. 71 inciso VI da Lei Organica do
municipio, TORNA PUBLICA a abertura de inscri¢des e estabelece as normas para a realizacdo de concurso
publico de provas, para provimento de cargos do Quadro de Servidores do Municipio, observadas as
disposi¢bes constitucionais e legais referentes a matéria, especialmente a Lei Municipal n°® 322 de 20 de
dezembro de 2012, Lei Municipal n° 277 de 18 de dezembro de 2009, Lei Municipal n° 310 de 04 de abril de
2012, Lei Municipal n® 311 de 04 de abril de 2012, e suas alteragdes, bem como as normas contidas neste edital.

O concurso publico de provas para provimento de cargos do poder Publico Municipal seré regido por
este Edital, de responsabilidade da Prefeitura Municipal de Nova Rosalandia — TO, elaborado, organizado e
executado pela Nova Prospectiva Consultoria e Projetos Ltda-ME, conforme processo Administrativo n°
492/2013 de 09 de outubro de 2013 com o APOIO da Comissdo Especial Organizadora do Concurso
Publico de Provas, instituida pela DECRETO N° 102, de 09 de dezembro de 2013 do Gabinete do Prefeito.

Este concurso destina-se ao preenchimento de 69 (sessenta e nove) vagas dos cargos da tabela abaixo,
sendo 41 (quarenta e uma) para provimento imediato e 28 (vinte e oito) para formacdo do cadastro
reserva, existentes nas leis: Lei n® 277/2009, de 18 de dezembro de 2009 - PCCR - Plano de Cargos Carreira e
Remuneragdo do Magistério, e alteragfes; Lei n°® 310/2012 de 4 de abril de 2012 - PCCR - Quadro Geral, e
alteracOes; e Lei n® °311/2012 de 4 de abril de 2012 - PCCR - Servidores da Saude, e alteraces:

CARGOS DE NIVEL FUNDAMENTAL
Caod. Cargos Vagas Jornada Requisitos Minimos Remuneracao Tipo de Prova
Trabalho Inicial
AC. [ CR. | PD. | semanal
100 Auxiliar de _Servu;os 1 6 1 40 h Nivel Fundamental RS 678,00 Objetiva
Gerais completo
101 Monitor 1| 4 | 1| aopn | NivelFundamental | oo ore 00 | Objetiva
completo
Nivel Fundamental Obietiva e
102 Motorista 6 | 2 40h | Completoe CNH- | R$937,18 Jetl
o Pratica
Categoria "D
Nivel Fundamental .
103 Operador de 1] 2 40h | Completoe CNH- | Rgo37,1g | Obietivae
Maquinas RV Pratica
Categoria "D
Total de Vagasdo Nivel | 9 | 14 | 2
CARGOS DE NIVEL MEDIO
Cad. Cargos Vagas Jornada Requisitos Minimos Remuneracéo Tipo de Prova
Trabalho Inicial
AC. | CR. P.D. Semanal
200 | Agente de Endemias | 1 40 h Nc':ve' Medio R$ 678,00 | Objetiva
ompleto
Assistente Nivel Médio .
201 Administrativo 6 6 3 40 h Completo R$ 937,18 Objetiva
Fiscal de Postura,
EdificacOes e Nivel Médio -
202 Recursos Naturais 1 40h Completo R$ 937,18 Objetiva
Renovaveis
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40 h

Curso Técnico em
Contabilidade ou
Rotinas
Administrativas ou
Nivel Médio
Completo ou curso
profissionalizante em
Contabilidade

R$ 1.171,50

Obijetiva

204

Técnico em
Enfermagem

40 h

Nivel Médio
Completo e
complementagéo ou
curso
profissionalizante de
Técnico em
Enfermagem e
registro profissional

R$ 937,18

Obijetiva

205

Técnico em
Radiologia

1 40 h

Nivel Médio
completo e
complementacéo/ou
curso
profissionalizante em
Radiologia com
registro profissional

R$ 937,18

Obijetiva

206

Técnico em Salde
Bucal

40 h

Nivel Médio e
complementagéo
curso
profissionalizante de
Técnico em Salde
Bucal e registro
profissional

R$ 937,18

Obijetiva

Total de Vagas do Nivel

16

10 4

CARGOS DE NIV

EL SUPERIOR

Cad.

Cargos

Jornada
Trabalho

Vagas

A.C.

C.R. | PD.

Semanal

Requisitos Minimos

Remuneracéo
Inicial

Tipo de Prova

300

Assistente Social

40 h

Curso Superior em
Servico Social com
registro Profissional

R$ 2.140,00

Obijetiva e de
Titulos

301

Enfermeiro

40 h

Formacéo Superior
em Enfermagem com
registro profissional

R$ 1.926,00

Objetiva e de
Titulos

302

Engenheiro

40 h

Curso Superior em
Engenharia com
registro profissional

R$ 3.210,00

Obijetiva e de
Titulos

303

Meédico Clinico
Geral

40 h

Formacao Superior
em Medicina com
registro profissional

R$ 6.500,00

Objetiva e de
Titulos
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Formacéo Superior
Medico 22;242?:20;2:5 om Objetiva e de
304 | Ginecologista/Obste | 1 40 h Ginecologia e R$ 7.000,00 Titulos
tra .
Obstetricia, com
registro profissional
Formacao Superior -
305 Odontélogo 2 40h | emOdontologiae | R$ 2.800,00 ObJTel,tt'L’fog de
registro profissional
Licenciatura Plena em -
Professor : Obijetiva e de
306 Licenciado 2 20 h Pedagogia e/qu R$ 1.178,20 Titulos
Normal Superior
Curso Superior em -
307 Psiclogo 1 40 h Psicologiacom | R$ 2.140,00 | OPietivae de
. L Titulos
registro profissional
Total de Vagas do Nivel 9 4 1
Total Geral de Vagas 34 | 28 7

AC - Ampla Concorréncia
CR - Cadastro de Reserva
PD - Portador de Deficiéncia

A sintese das atribuicdes de cada Cargo deste Concurso consta do Anexo 11 deste Edital.

1. DAS INSCRICOES

1.1. A inscricdo do candidato implicara no conhecimento e na tacita aceitacdo das normas e condi¢des
estabelecidas neste Edital, em relacdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.

1.2. As inscricOes serdo realizadas no periodo de 06/01/2014 a 30/01/2014, exclusivamente através do endereco
eletrénico www.novaprospectiva.com.br  (das 00:00 hora do dia 06/01/2014 até as 23:59 horas do dia
30/01/2014). Sendo que o ultimo dia para pagamento da inscri¢do é 31/01/2014.

1.3. A Prefeitura Municipal de Nova Rosalandia-TO e a Nova Prospectiva Consultoria e Projetos Ltda -
ME (empresa responsavel pelo Concurso Publico, conforme processo licitatério — Carta Convite N.° 012/2013)
ndo se responsabilizam pelas inscri¢des realizadas através da internet que ndo forem recebidas por motivos de
ordem técnica alheias ao seu ambito de atuagdo, tais como falhas de telecomunicagdo, nos computadores,
periféricos e/ou provedores de acesso a internet e quaisquer outros fatores externos que impossibilitem a correta
transferéncia dos dados dos candidatos para a organizadora do concurso.

1.4. Ndo sera aceita inscricdo condicional, via postal, fax-simile ou extemporaneas, sob qualquer pretexto.

1.5. O candidato deverd preencher a ficha de inscricdo que se encontra disponivel no site
www.novaprospectiva.com.br e efetuar o pagamento da taxa de inscricdo através de boleto bancario, também
disponivel no site. Ap6s o preenchimento dos dados solicitados e 0 pagamento do boleto bancério o candidato
estard automaticamente inscrito.

1.5.1. O candidato, ap6s preencher o formulério de inscricdo, deverd imprimir o boleto bancéario e com ele
efetuar o pagamento do valor referente a inscricdo até a data de vencimento do boleto, em qualquer agéncia
bancéria.
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1.5.2. O boleto pancério saira em nome da PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ROSALANDIA-TO —
CONCURSO PUBLICO e constard 0 nome do candidato, Banco do Brasil S/A, Agéncia 0804-4, Conta
Corrente n° 38.648-0, nos valores:

R$ 50,00 (cinquenta reais) para cargos de Nivel Fundamental;
R$ 80,00 (oitenta reais) para cargos de Nivel Médio;
R$ 100,00 (cem reais) para cargos de Nivel Superior.

1.5.3 Dos procedimentos para pedido de isencdo de taxa de inscri¢ao:

1.5.3.1 Nao haverd isencdo total ou parcial do valor da taxa de inscricdo, exceto para os candidatos
amparados pelo Decreto n° 6.593, de 2 de outubro de2008, publicado no Diério Oficial da Unido de 3 de
outubro de 2008.

1.5.3.2 Estaréa isento do pagamento da taxa de inscri¢do o candidato que:

a) estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico), de que trata o
Decreto n° 6.135, de 26 de junho de 2007; e

b) for membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n° 6.135, de 2007.

15.3.3 A isencdo deverd ser solicitada pelo candidato mediante preenchimento do requerimento, nos
moldes do Anexo VII ao presente Edital, que devera protocola-lo em 2 vias até as 17h:30min do dia 17/01/2014,
na sessdo de Protocolo da Prefeitura Municipal de Nova Rosalandia, sita @ Rua 22 de Abril, n° 300,
Centro, Nova Rosalandia-TO, contendo:

a) indicacdo do NUmero de Identificagdo Social (NIS), atribuido pelo CadUnico; e
b) declaragdo de que atende a condi¢do estabelecida na letra “b” do subitem 1.5.3.2 deste edital.

1.5.3.4 A Comissdo Especial do Concurso Plblico consultarda o 6rgdo gestor do CadUnico para verificar a
veracidade das informagdes prestadas pelo candidato.

1535 A veracidade das informacBes prestadas no requerimento de isencdo sera de inteira
responsabilidade do candidato, podendo este responder, a qualgquer momento, no caso de serem prestadas
informagGes inveridicas ou utilizados documentos falsos, por crime contra a fé puablica, o que acarreta
eliminacdo do concurso, aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo Unico do artigo 10 do Decreto n°
83.936, de 6 de setembro de 1979.

1.5.3.6 N&o seré concedida isencéo de pagamento de taxa de inscri¢do ao candidato que:

a) omitir informac0es e (ou) torna-las inveridicas;

b) fraudar e (ou) falsificar documentacao;

c) ndo observar a forma, o prazo e os horarios estabelecidos no subitem 1.5.3.3 deste edital.

1.5.3.7 N&o seré aceito pedido de isengdo de taxa de inscri¢do via postal, via fax ou via correio eletronico.
1.5.3.8 Cada pedido de isencdo sera analisado e julgado pelo 6rg&o gestor do CadUnico.

1.5.3.9 A relacdo provisodria dos candidatos que tiveram o seu pedido de isencdo deferido sera divulgada no
endereco eletrénico www.novaprospectiva.com.br até o dia 22/01/2014.

1.5.3.9.1 O candidato dispora de dois dias (dia 23 e 24/01/2014) para contestar o indeferimento do seu pedido
de isencdo de taxa de inscricdo, protocolando junto a Comissdo Especial do Concurso Pablico suas alegacdes e
documentos. Ap0s esse periodo, ndo serdo aceitos pedidos de revisao.

1.5.3.11 O candidato cujo pedido de isencdo for indeferido deverd efetuar o pagamento da taxa de
inscri¢do na forma e no prazo estabelecidos no item 1.2 sob pena de ser automaticamente excluido do concurso
publico.
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1.6. A apresentacdo dos documentos comprobatdrios exigiveis para cada nivel distinto do Concurso sera exigida
por ocasido da convocacao para posse dos candidatos aprovados, sendo que o ndo atendimento a qualquer dos
requisitos e documentos implicara na automatica eliminagdo do candidato convocado.

1.7. O candidato podera inscrever-se para mais de um cargo desde que haja compatibilidade de horario na
realizacdo das provas objetivas. Efetivada a inscri¢do, ndo serdo aceitos pedidos para altera¢do do cargo.

1.8. Néo havera devolucéo da taxa em qualquer hipétese, mesmo com a desisténcia, eliminacdo do candidato ou
indeferimento da inscricéo.

1.9. Ao portador de deficiéncia é assegurado tratamento diferenciado de acordo com as exigéncias legais,
devendo o candidato declarar sua condicdo de deficiente, especificando-a na ficha de inscricéo.

1.9.1. O candidato portador de necessidades especiais, além de preencher a inscrigdo conforme descrito acima
deverd encaminhar a sede da Prefeitura Municipal de Nova Rosalandia-TO, através dos Correios e via SEDEX,
ou entregue no protocolo da Prefeitura, de segunda a sexta-feira das 07:30 as 11:30 horas e das 13:30 as 17:30
horas, em nome da Comissdo do Concurso Publico, até o ultimo dia das inscri¢des: Laudo Médico/Atestado em
receituario original ou copia autenticada em cartorio, com data de emissdo ndo superior a 12(doze) meses, com a
devida identificacdo e assinatura do médico, contendo claramente a deficiéncia da qual é portador, de acordo
com a Classificacdo Internacional de Doengas (CID), bem como se a mesma é compativel com as atribui¢bes do
cargo para o qual concorre.

1.9.2. A deficiéncia ndo podera ser incompativel com o exercicio do cargo para qual o candidato se inscrever.

1.10. As informag6es dos dados cadastrais no ato de inscri¢do sdo de exclusiva responsabilidade do candidato,
sob as penas da lei.

1.10.1 O deferimento da inscri¢do dependera do correto preenchimento da ficha de inscri¢do pelo candidato e o
pagamento da taxa de inscricéo.

1.10.2. Qualquer outra forma de pagamento que nao a prevista neste Edital invalida a inscricao.

1.10.3. Encerrado o prazo de inscri¢fes e o do respectivo pagamento do boleto sera publicada em 07/02/2014 a
relacdo das inscri¢Ges deferidas, cabendo recurso no prazo de 48 horas a contar desta publicacdo, o qual devera
ser protocolado na sede da Prefeitura Municipal de Nova Rosalandia-TO (Protocolo Geral), de segunda a sexta-
feira das 07:30 as 11:30 horas e das 13:30 as 17:30 horas, e dirigido ao Presidente da Comissdo Especial do
Concurso, conforme Anexo VI-A.

2. DAS CONDICOES DE REALIZACAO DAS PROVAS OBJETIVAS

2.1. As provas objetivas seréo realizadas na cidade de Nova Rosalandia-TO no dia 23/02/2014, sendo para 0s
cargos de Nivel Fundamental e Superior das 08:00 as 12:00 horas e para os cargos de Nivel Médio das
14:00 as 18:00 horas.

2.1.1. O candidato devera acompanhar junto ao Endereco Eletronico www.novarosalandia.to.gov.br ou pelo
Endereco Eletrébnico www.novaprospectiva.com.br a fim de tomar conhecimento dos locais especificos de
aplicagdo das provas conforme o nivel de escolaridade e o cargo de sua opcéo.

2.2. A relacdo de disciplinas, a quantidade de questdes por disciplina, o valor de cada questdo e a pontuacao
necessaria para aprovagdo encontram-se descritos no Anexo |11 desse Edital.

2.3. Os Contetidos Programaticos relativos as provas para os cargos constam do Anexo 1V desse Edital.

2.4. O candidato devera comparecer ao local da prova com antecedéncia minima de trinta minutos, portando
caneta esferografica transparente na cor azul ou preta, munido do cartdo de inscricdo e apresentar o original de
um dos seguintes documentos com foto: Cédula de Identidade - RG; ou Carteira do Orgéo de Classe; ou
Carteira Motorista (CNH) desde que seja no modelo novo com foto.

2.4.1 O documento de identificacdo devera estar em perfeitas condicdes, de forma a permitir, com clareza, a
identificagdo do candidato e de sua assinatura, ndo sendo aceitos como documentos de identificacdo: CPF
(CIC), certiddes de nascimento, titulos eleitorais, carteiras de motorista (modelo antigo sem foto), carteiras de
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estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade nem cépias de documentos de identificacdo, ainda que
autenticados ou protocolos de entrega de documentos.

2.5. Somente serdo consideradas para correcdo da prova as opgdes transcritas para o Cartido de Respostas,
entregue a cada candidato.

2.5.1. A saida com o caderno de questdes s sera permitida ap6s transcorridos 50% (cinguenta por cento) do
tempo previsto para a realizacdo das mesmas, ou seja, 2 (duas) horas apds o inicio da prova.

2.6. O candidato ndo poderd ingressar na sala de prova portando celular ou outro aparelho eletrénico como:
calculadora, bip, reldgio tipo calculadora, walkman, MP3 player, notebook, palmtop, gravador, receptor ou
gualquer outro mecanismo de transmissdo eletronica de informacdes.

2.7. Apos identificado, o candidato ndo poderd retirar-se da sala sem autorizacdo e acompanhamento da
fiscalizacéo.

2.8. N&o sera permitido o retorno do candidato a sala durante a aplicagcdo da prova apds ter-se ausentado da
mesma sem 0 acompanhamento do fiscal, ainda que por motivos de salde.

2.9. Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do
candidato, nem sera permitida a realizac&o de provas fora dos locais previstos para sua aplicagao.

2.10. Sera considerado excluido do Concurso o candidato que:

a) ndo comparecer ou chegar atrasado ao local de aplicacdo da prova;

b) se ausentar da sala durante a aplicagdo da prova sem o prévio consentimento e/ou desacompanhado do fiscal,
c) ndo apresentar documento de identidade exigido no item 2.4 desse Edital;

d) for surpreendido tentando fraudar ou infringir o item 2.6 desse Edital;

e) recusar-se a ser submetido ao detector de metal antes de adentrar ao banheiro;

f) deixar de assinar a lista de presenca;

g) ndo devolver a folha de respostas definitivas (Cartdo de Respostas) e o caderno de questbes (vide as
condigdes especificas no item 2.5.1 desse Edital, para sair de posse do caderno de questoes);

h) agir com incorrecdo ou descortesia para com qualquer membro da equipe encarregada da aplicacdo das
provas, fiscais e membros da Comissdo do Concurso.

2.11. O candidato podera ausentar-se do local da prova decorridos 30 (trinta) minutos, ap6s o seu inicio. Os trés
Gltimos candidatos deverdo permanecer no local de prova e somente serdo liberados quando todos tiverem
concluido ou o periodo para realizagdo tenha se expirado.

2.12. O candidato ndo poderéa alegar desconhecimento dos locais de realizagdo das provas como justificativa por
sua auséncia.

2.12.1. E vedado ao candidato prestar a prova objetiva fora do local, data e horério divulgado pela Organizacio
do Concurso Publico.

2.13. As Provas Objetivas para todos os cargos tém carater eliminatdrio e classificatorio, sendo compostas de
40 (quarenta) questdes para todos os cargos. Na corregdo das provas serdo atribuidas notas de 0 (zero) a 100
(cem) pontos, sendo considerado classificado o candidato que obtiver, no minimo, 50% (cinquenta por cento)
de acertos na prova.

2.14. As questdes da Prova Obijetiva sdo do tipo maltipla escolha e cada questdo contera 5 (cinco) alternativas
de resposta, sendo somente 1 (uma) correta.

2.14.1. Somente serdo considerados para correcdo da prova as opc@es transcritas para 0 Cartdo de Respostas
entregue ao candidato, preenchidas corretamente com caneta azul ou preta.
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2.14.2. As questBes marcadas no Cartdo de Respostas cujas respostas se apresentarem em branco (hdo
assinalada), rasuradas, grifadas a lapis, ou contiverem mais de uma resposta assinalada serdo computadas como
erradas.

2.15. A duragdo da prova objetiva sera de 4 (quatro) horas para todos os cargos.

2.15.1. Ndo havera, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicacdo da prova em virtude
do afastamento do candidato da sua sala.

2.16. Durante a realizagdo das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicacdo
informac0es referentes ao contelido e aos critérios de avaliacdo das mesmas.

3. DA PROVA DE TITULOS - CLASSIFICATORIA

3.1. Somente os candidatos aos cargos de Nivel Superior aprovados na Prova Objetiva deverdo submeter-se a
Prova de Titulos, cujas cOpias autenticadas deverdo ser enviadas pelo Correio, via SEDEX, ou entregue no
protocolo na Prefeitura Municipal de Nova Rosalandia-TO das 07:30 as 11:30 horas e das 13:30 as 17:30 horas
até o dia 14/03/2014.

3.1.1 A Comissao Especial do Concurso nédo aceitara os envelopes que chegarem ap6s a data limite, mesmo que
estes tenham sido entregues aos Correios dentro do prazo, ou seja, até o dia 14/03/2014.

3.1.2. A Prova de Titulos valera até 20 (vinte) pontos, conforme quadro do item 3.3, que serdo somados a nota
obtida pelo candidato na Prova Objetiva para fins de classificacao.

3.2. Os documentos deverdo ser acondicionados em um envelope, com as seguintes informacdes: NOME DO
CANDIDATO, NUMERO DA INSCRICAO, CARGO A QUE CONCORRE, PROVA DE TITULOS DO
CONCURSO PUBLICO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ROSALANDIA/TO.

3.2.1. O envelope devera ser postado no Correio, via SEDEX, ou entregue lacrado no protocolo da Prefeitura
Municipal de Nova Rosalandia-TO, destinado a COMISSAO DO CONCURSO PUBLICO. O endereco
completo da Prefeitura Municipal de Nova Rosalandia é Rua 22 de Abril, n°. 300 — Centro, CEP: 77.495-000,
Nova Rosalandia-TO.

3.3. Os pontos obtidos na Prova de Titulos, de acordo com o quadro de pontuagdo abaixo, serdo somados aos
pontos obtidos na Prova Objetiva, para fins de classificacao:

QUADRO DE PONTUACAO DE TiTULOS PARA OS CARGOS DE NIVEL SUPERIOR

Faixa Titulagdo Quantidade Pontuacdo por | Pontuagédo
Maxima de Titulo Maxima
Titulos

1 Doutorado (concluido) na &rea afim 1 8 8

2 Mestrado (concluido) na &rea afim 1 5 5

3 Especializacdo (concluida) com no minimo 1 3 3
de 360 horas, na area afim

4 | Curso de Extensédo (concluido) na area afim, 2 2 4
com carga horéaria minima de 180 horas

3.3.1. O titulo devera ser Diploma, Certificado de Conclusdo ou Participagdo, expedido por instituicdo oficial de
ensino devidamente reconhecida — NAO SERAO ACEITAS DECLARACOES DE QUALQUER NATUREZA.
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3.3.2. Titulos sem conteldo programaético e sem carga horaria ndo serdo validos.

3.3.3. Os titulos com carga horéria expressa em dia ou més serdo convertidos em horas seguindo-se a seguinte
regra: 1 dia equivalera a 8 horas e 1 més equivalera a 80 horas.

3.3.4. Documentos com carga horaria inferior as especificadas serdo desconsiderados. NAO HAVERA, SOB
HIPOTESE ALGUMA, CONSIDERACAO DE SOMAS DE CARGAS HORARIAS INFERIORES AS
ESPECIFICADAS.

3.4. Nao serdo validos os titulos vinculados a formagdo e considerados pré-requisito para o cargo ao qual o
candidato concorre.

3.5. Os titulos em lingua estrangeira somente poderdo ser considerados quando acompanhados por tradugdo para
a lingua portuguesa e feita por tradutor juramentado e validados por instituigdo brasileira competente.

3.6. Quando o nome do candidato constante no titulo apresentado for diferente do nome declarado na inscricéo,
devera ser anexado comprovante oficial de alteragdo do nome.

3.7. Os titulos (copias autenticadas) apresentados ndo serdo devolvidos aos candidatos.

4. DA PROVA PRATICA - ELIMINATORIA E CLASSIFICATORIA
4.1. A Prova Prética ocorrera para os cargos de Motorista (cargo 102), e Operador de Maquinas (cargo 103).

4.1.1. O candidato devera acompanhar junto ao Endereco Eletrénico www.novarosalandia.to.gov.br ou pelo
Endereco Eletrdnico www.novaprospectiva.com.br a fim de tomar conhecimento sobre o local e o horério
especifico da Prova Pratica. Sendo que a data esta divulgada no calendario (Anexo 1) desse Edital.

4.1.2. Quando da realizacdo da prova préatica, caso os candidatos aos cargos de Motorista e Operador de
Maquinas nao estiverem habilitados, portando a Carteira Nacional de Habilitacdo - Categoria "D", no dia, hora
e local da prova, ou mesmo se sua habilitagdo ndo estiver valida (vencida, por exemplo), estes ndo fardo as
provas e serdo excluidos do concurso.

4.1.2.1. A avaliacdo incidira sobre a demonstragdo pratica dos conhecimentos para os cargos de Motorista e
Operador de Maquinas. Somente serdo submetidos a prova pratica de Motorista e Operador de Maquinas,
os candidatos que forem aprovados na prova objetiva, sendo que serdo convocados para esta etapa 0s 24 (vinte)
primeiros candidatos classificados para o cargo de Motorista e 0s 9 (nove) primeiros classificados para o cargo
de Operador de Méaquinas, obedecendo a ordem de classificacdo da prova objetiva.

4.1.2.2. A Prova Prética para Motorista e Operador de Maquinas valera 20 (vinte) pontos que serdo somados
a nota obtida pelo candidato na Prova Objetiva para fins de classificacao.

4.2. Seréa considerado aprovado na prova pratica o candidato que atingir, no minimo, 50% (cinquenta por cento)
do total de pontos. Caso o candidato ndo atinja o minimo exigido, estard automaticamente eliminado do
certame.

4.3. Os candidatos deverdao comparecer ao local destinado a realizacdo da Prova Pratica com antecedéncia
minima de 30 (trinta) minutos do horério previsto para o seu inicio, munido obrigatoriamente, de documento de
identificac&o.

4.4. O detalhamento da Prova Pratica consta no Anexo V desse Edital.

5. DOS RECURSOS

5.1. O candidato podera interpor recurso nas seguintes fases e no prazo de 2 (dois) dias Uteis a contar do
primeiro dia subsequente ao da publicacéo.

a) Referente as inscri¢des ndo homologadas;

b) Referente as questdes das Provas Objetivas;
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¢) Referente ao resultado Preliminar das Provas Objetivas.
d) Referente ao resultado Preliminar da Prova de Titulos.
e) Referente ao resultado Preliminar da Prova Prética.
f) Referente ao resultado final do Concurso.
5.1.1 O modelo de Requerimento do Recurso encontra-se no Anexo VI (A-B-C-D-E-F).

5.2. Todos os recursos deverdo ser dirigidos ao Presidente da Comissdo Especial do Concurso, no prazo de 48
(quarenta e oito) horas, contadas da publicacdo dos resultados no endereco eletrbnico
WWW.novaprospectiva.com.br.

5.2.1 Sendo referente as questdes das Provas Objetivas, o candidato devera indicar a questdo impugnada
apresentando razdes a sua argumentacdo. Para cada questdo recorrida deverd ser utilizado um formulério.

5.2.2 O recurso devera ser interposto na sessao de Protocolo da Prefeitura Municipal de Nova Rosalandia,
sita a é Rua 22 de Abril, n°. 300, Centro, Nova Rosalandia-TO no horario de 07:30 as 11:30 horas e das
13:30 as 17:30 horas.

5.2.3. Néo serdo aceitos recursos enviados por e-mail, fac-simile ou qualquer outro meio que ndao o previsto
neste Edital.

5.3. Os recursos serdo julgados procedentes ou improcedentes e a Comissdo do Concurso publicard o
julgamento no site da empresa Organizadora do Concurso, acessivel no endereco eletronico
WWW.novaprospectiva.com.br . Nao cabera mais nenhum recurso apés a analise, julgamento e publicacdo da
resposta ao recurso, da respectiva fase do Concurso.

5.3.1. Apds o julgamento dos recursos sobre as questBes objetivas, 0s pontos correspondentes as questdes
eventualmente anuladas serédo atribuidos a todos os candidatos, indistintamente, do mesmo modo que, se houver
alteragdo de gabarito, ela valeré para todos os candidatos independentemente de terem ou ndo recorrido.

5.4. A Comissdo Examinadora € a Ultima instancia para recursos, sendo soberana em suas decisdes, razao pela
gual ndo caberdo recursos adicionais.

5.5. Serdo indeferidos os recursos que ndo atenderem os dispositivos aqui estabelecidos.

6. DA CLASSIFICACAO

6.1. A Classificagdo Final observard a ordem numérica decrescente da pontuagéo obtida nas Provas Objetivas
somada aos pontos da Prova de Titulos e da Prova Prética, quando for o caso.

6.2. Em caso de empate, tera preferéncia o candidato que, na seguinte ordem:
a) idade mais elevada;

b) obtiver maior pontuacdo na disciplina de Conhecimentos Especificos, excluidos os cargos que néo
tiverem na prova questdes desta natureza;

c) obtiver maior pontuacdo na disciplina de Lingua Portuguesa;
d) obtiver maior pontuacdo na disciplina de Atualidades e Conhecimentos Gerais;

e) obtiver maior pontuacdo na disciplina de Matematica para os cargos de Nivel Fundamental, Raciocinio
Logico para os cargos de Nivel Médio e Nivel Superior.

7. DOS REQUISITOS PARA INVESTIDURA NO CARGO

7.1. A aprovacdo no Concurso Publico, dentro do numero de vagas disponiveis no presente Edital (Ampla
Concorréncia e Portadores de Deficiéncia), gera para o candidato o direito a nomeacao, observados 0s prazos de
vigéncia do referido Concurso, os demais aprovados e classificados (Cadastro de Reserva) deverdo ter apenas a
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expectativa de nomeagdo, observadas as disposicdes legais e o interesse e conveniéncia do Poder Executivo
Municipal. Os empossados estardo submetidos ao Regime Juridico Unico dos Servidores Municipais e passarao
por um Estégio Probatdrio pelo periodo de 36(trinta e seis) meses.

7.2. Este concurso publico sera aberto a todos que satisfizerem as exigéncias das leis brasileiras, podendo ser
investido no cargo o candidato que preencher, cumulativamente, 0s seguintes requisitos:

a) Ser aprovado e estar devidamente classificado no Concurso Publico;

b) Ter nacionalidade brasileira e, no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo estatuto de
igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo de direitos politicos, nos termos do §1°
do art. 12 da CF/88, e na forma do disposto no art. 13 do Decreto n° 70.436, de 18 de abril de 1972, ou, no caso
de candidato estrangeiro, ter visto de permanéncia no territério nacional que permita o exercicio de atividade
laboral no Brasil;

c) Estar em gozo dos seus direitos politicos;
d) Estar quite com as obrigagGes militares e eleitorais;
e) Comprovar o nivel de escolaridade exigido;

f) Ter aptidéo fisica e mental para o exercicio das atribui¢cdes do cargo, comprovada mediante exames médicos e
laboratoriais exigidos no ato da posse, as expensas do candidato, cuja relacdo serd divulgada quando da
convocacao dos candidatos a serem admitidos;

g) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos;
h) N&o estar incompatibilizado para nova investidura em cargo publico;

i) Ndo ocupar ou receber proventos de aposentadoria de cargo, emprego ou funcdo publica que caracterizem
acumulacéo indevida, na forma do art. 37, XVI, da CF/88;

J) Apresentar declaracdo firmada de ndo haver sofrido, no exercicio profissional ou de qualquer funcéo publica,
penalidade incompativel com a nova investidura em cargo publico;

k) Apresentar outros documentos que se fizerem necessarios por ocasido da convocagao para a posse.
7.3. Estarad impedido de ser empossado o candidato que:

a) Deixar de comprovar os requisitos especificados no item anterior;

b) Tiver sido demitido, a bem do servico publico, por infracdo a legislagdo pertinente;

¢) Tenha praticado qualquer ato desabonador da sua conduta, detectado por meio dos documentos referentes aos
itens do artigo anterior;

d) Faltar com a veracidade de qualquer das informacGes prestadas a Comissao Especial do Concurso.

8. DA NOMEACAO

8.1. Para habilitarem-se @ nomeacdo, os candidatos deverdo apresentar os seguintes documentos originais
acompanhados de cépias autenticadas:

a) Cédula de Identidade — RG;

b) Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF do Ministério da Fazenda;

c) Titulo de Eleitor e prova de quitacdo das obrigacdes eleitorais;

d) Certificado de Reservista ou Certificado de Alistamento Militar constando a dispensa; se masculino.
e) Certiddo de Nascimento dos filhos;

f) Caderneta de Vacinacéo dos filhos com idade de até cinco anos;

g) Comprovante escolar;
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h) Certiddo de Nascimento ou Casamento;

i) PIS/PASEP;

j) Declaracdo de ndo—cumulatividade de cargo publico, exceto os previstos em lei;
k) 03 (trés) fotos 3x4 coloridas recentes;

I) Comprovante de aptidao fisica e mental a ser expedido por médico a cargo da Prefeitura Municipal de Nova
Rosalandia-TO, mediante analise dos laudos médicos e laboratoriais exigidos no ato da posse, as expensas do
candidato;

m) Comprovante de residéncia;

n) CertidGes negativas criminais da Justica Federal e da Justica Estadual dos lugares onde tenha residido nos
altimos 5 (cinco) anos;

0) Outros documentos que a Prefeitura Municipal de Nova Rosalandia-TO julgar necessarios.

9. DISPOSICOES FINAIS
9.1. A convocacao obedecera rigorosamente a classificacdo final obtida pelos candidatos.

9.2. O candidato que ndo tiver disponibilidade para o ingresso no prazo estipulado no edital de convocacéo sera
desclassificado, independentemente do motivo alegado.

9.3. O Concurso Publico tera validade de 02 (dois) anos, podendo ser prorrogado por igual periodo a critério da
Administracéo Publica.

9.4. Ao portador de deficiéncia é assegurado o previsto no art. 37, VIII, da CF/88, devendo o candidato declarar
essa condicdo no requerimento de inscrigdo, quando de seu preenchimento, especificando-a por meio de
relatério médico atualizado, que devera ser apresentado a Comissdo Especial do Concurso juntamente com a
documentagdo necessaria a sua inscricao.

9.5. As vagas destinadas aos candidatos portadores de deficiéncia que ndo forem providas por falta de
candidatos, por reprovacdo no concurso ou na pericia médica, serdo preenchidas pelos demais concursandos,
observada a ordem de classificag&o.

9.6. Sera considerado eliminado do concurso o candidato que ndo comparecer nas datas estabelecidas para
comprovacao dos requisitos exigidos para cada cargo ou ndo apresentar quaisquer dos documentos exigidos no
item 8.1, devendo assinar o termo de desisténcia, sendo permitida a convocacdo do proximo candidato na ordem
de classificacéo.

9.7. Sem prejuizo das san¢Bes criminais cabiveis, a qualquer tempo, a Comissao organizadora podera anular a
inscricdo, prova ou admissdo do candidato desde que sejam verificadas falsidade de declaracdo ou
irregularidades na prova.

9.8. Decorridos 90 (noventa) dias apos a homologacdo do concurso, e ndo se caracterizando qualquer oObice, é
facultada a incineracdo das provas e demais registros escritos, porém, mantendo-se pelo prazo de validade do
concurso os registros eletronicos.

9.9. Os questionamentos relativos a casos omissos no presente edital serdo resolvidos pela Comissdo Especial
do Concurso.

Nova Rosalandia-TO, aos 26 dias do més dezembro de 2013.

Enoque Portilio Cardoso
Prefeito
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COMISSAO ESPECIAL DO CONCURSO PUBLICO DO MUNICIPIO

DE NOVA ROSALANDIA-TO

EDITAL N° 001, DE 26 DE DEZEMBRO DE 2013

Anexo |
CALENDARIO
Data Atividade
27/12/2013 Publicacdo do Edital do Concurso
06 a 30/01/2014 Periodo de inscri¢des
17/01/2014 Prazo final para apresentacdo da documentacdo de pedido de isencdo das taxas
22/01/2014 Publicacédo de deferimento dos pedidos de isencdo das taxas
07/02/2014 Publicacdo das inscricbes homologadas
10 a 11/02/2014 Recurso referente as inscri¢des ndo homologadas
23/02/2014 Realizacdo das provas objetivas
25/02/2014 Divulgacéo dos gabaritos preliminares
26 e 27/02/2014 Recurso referente as questdes das provas objetivas
10/03/2014 Resultado dos gabaritos definitivos e Divulgacéo preliminar dos candidatos
aprovados e classificados
11 e 12/03/2014 Recurso referente ao resultado Preliminar das Provas Objetivas
14/03/2014 Prova pratica (motorista e operador de maquinas)
14/03/2014 Prova de titulos (cargos de nivel superior)
21/03/2014 Resultado preliminar da prova de pratica e da prova de titulos
24 e 25/03/2014 Recursos referentes aos resultados preliminares das Provas
Préticas e de Titulos
31/03/2014 Resultado final preliminar
01 e 02/04/2014 Recurso referente ao resultado final do Concurso.
14/04/2014 Homologacéo do concurso
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COMISSAO ESPECIAL DO CONCURSO PUBLICO DO MUNICIPIO

DE NOVA ROSALANDIA-TO

EDITAL N° 001, DE 26 DE DEZEMBRO DE 2013

Anexo |1
ATRIBUIQOES DE CADA CARGO

CARGOS DE NIVEL FUNDAMENTAL

Cod.

Cargos

Atribuicdes

100

Auxiliar de Servigos
Gerais

Executar os servigos gerais de infraestrutura, limpeza, jardinagem,
vigilancia, merendeira e manutencdo em geral, respeitados 0s
regulamentos do servigo.

101

Monitor

Assistir em todo ou em parte os 6rgdos de lotacdo, nas tarefas de
aperfeicoar, organizar orientar, regulamentar e fiscalizar o0s
comportamentos dos usuarios/servidores, manter a ordem nos transportes
publicos visando respeito, bom comportamento e o zelo do patriménio
publico.

102

Motorista

Dirigir veiculos; Realizar outras atividades correlatas com a funcéo;
Dirigir veiculos pesados, tais como caminh@es, cacambas, cucas e outros;
Realizar manutencdo preventiva e corretiva; Transportar os residuos
solidos (domiciliar, vegetal, animal, entulhos); Controlar abastecimento e
troca de 6leo do veiculo; Verificar periodicamente o nivel da agua do
radiador, da bateria e o fluido de freio; Identificar ruidos estranhos dos
veiculos; Manter atualizados os documentos do veiculo; Realizar outras
atividades correlatas com a funcdo; Dirigir veiculo, pesados realizar a
manutengdo, auxiliar em carga e descarga, zelar pela limpeza,
conservacdo e manutencdo do veiculo, além de informar ao superior
qualquer ocorréncia com o veiculo, respeitados os regulamentos do
Servico.

103

Operador de Maquinas

Executar a escavacdo de silos; Executar a remogdo, compactacdo e
terraplenagem do lixo; Executar a demolicdo e retirada de rampas;
Preparar terreno para a execucdo de obras; Realizar outras atividades
correlatas com a funcéo.

CARGOS DE NIVEL MEDIO

Cod.

Cargos

Atribuicdes

200

Agente de Endemias

Combate e prevencdo de endemias mediante a notificacdo de focos
endémicos; vistoria e deteccdo de locais suspeitos; eliminacdo de focos;
orientacdes gerais de saude, conforme Portaria n. 1172/GM/2004. 1l -
Cumprir com as atribuicbes atualmente definidas para os ACE em
relacdo a prevencdo e ao controle da maléria e da dengue, conforme a
Portaria n° 1172 /GM/2004. 11l - acompanhar, por meio de visita
domiciliar, todas as familias, pontos estratégicos e areas de risco sob sua
responsabilidade, de acordo com as necessidades definidas pela equipe.

201

Assistente
Administrativo

Executar tarefas relacionadas a rotina administrativa do 6rgéo de lotacéo,
incluidas as atividades que exijam atendimento, digitacdo e arquivo,
respeitados os regulamentos o servico.
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Fiscal de Postura,
Edificacdes e
Recursos Naturais
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Tomar todas as providéncias pertinentes a violagdo das normas e posturas
municipais e da legislacao urbanistica; Fiscalizar o cumprimento das leis
de uso, ocupacdo e parcelamento do solo, posturas municipais, codigo de
obras ou lei correlata; Coligir, examinar, selecionar e preparar elementos
necessarios a execucdo da fiscalizacdo externa; Emitir notificacdes e
lavrar Autos de Infracdo e Imposicdo de Multa e de Apreensao,
cientificando formalmente o infrator, bem como requisitar o auxilio de
forca publica ou requerer ordem judicial, quando indispensavel a
realizacdo de diligéncias ou inspecgdes; Auxiliar na elaboracdo do
relatorio geral de fiscalizacdo; Manter a chefia permanentemente
informada a respeito das irregularidades encontradas, mediante a emissao
de relatérios periddicos de atividades; A fiscalizacdo de normas
municipais, estaduais ou federais repassadas ao municipio mediante
convénios, relacionadas ao zoneamento, urbanizacdo, meio ambiente,
direitos e defesa do consumidor, transportes, edilicias e de posturas em
geral e aquelas atividades de fiscalizacdo relacionadas ao poder de policia
administrativa; Solicitar, a Secretaria competente, a vistoria de obras que
Ihe parecam em desacordo com as normas vigentes; Desempenhar outras
atividades que vierem a ser determinadas pela Administragdo Municipal;
Executar e/ou auxiliar a execucdo de atividades relacionadas a
fiscalizacdo e ao controle do risco de poluicdo dos recursos naturais
renovaveis, de acordo com as normas legais vigentes; Orientar 0s
usuarios de fontes potencialmente poluidoras quanto a medidas de
prevencdo cabiveis, respeitados os regulamentos do servico.

203

Técnico do Controle
Interno

Programar, organizar, orientar, coordenar, executar e controlar atividades
relacionadas com o controle interno, no ambito do 6rgdo a que estejam
subordinados ou vinculados, zelando pelo cumprimento de prazos fixados
pelo 6rgdo central do Sistema; Acompanhar e controlar a implementacao
de providéncias recomendadas pelo Tribunal de Contas do Estado - TCE,
pelo Tribunal de Contas da Unido - TCU e demais 6rgéos de fiscalizacdo;
Acompanhar o cumprimento dos estadgios das receitas e despesas
realizadas; Supervisionar o controle de bens de terceiros em poder do
6rgdo, bem como dos bens do ativo permanente, sua incorporacao,
transferéncia, cessdo e baixa, e a aplicacdo dos recursos provenientes da
alienacdo destes Ultimos; Analisar os atos de gestdo e 0s correspondentes
registros no ambito do 6rgdo ou entidade, emitindo analise da unidade de
controle interno; Analisar as prestacGes de contas de recursos antecipados
a qualquer titulo, anexando ao processo a analise da unidade de controle
interno acerca da prestacdo de contas de recursos antecipados; Verificar,
no ambito de sua unidade, a exatiddo e a fidelidade dos dados
orcamentarios, financeiros, patrimoniais, contabeis e de pessoal e a
exacao no cumprimento de leis e regulamentos; Comunicar a autoridade
competente sempre que forem constatados erros, omissdes ou
inobservancia a preceitos legais e regulamentares; Encaminhar ao
Tribunal de Contas do Estado - TCE, por intermédio do 6rgéo central do
Sistema, nos prazos estabelecidos, a documentagdo exigida pela
legislacdo; Fornecer subsidios para o aperfeicoamento de normas e de
procedimentos que visem a garantir a efetividade das acbes e da
sistematica de controle interno; Desenvolver outras atividades relativas
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ao &mbito de sua competéncia.

Auxiliar em procedimentos médicos e de enfermagem, bem como em
desenvolvimento de programas de salde, respeitadas a formacao,
legislacdo profissional e regulamentos do servico; prestar cuidados de
Técnico em enfermagem a pacientes sob supervisdo direta ou a distancia do
Enfermagem profissional enfermeiro; observar, reconhecer e descrever sinais e
sintomas, ao nivel de sua qualificacdo; ministrar medicamentos por via
oral e parenteral mediante prescricdo do médico; fazer curativos; prestar
cuidados de conforto ao paciente e zelar por sua seguranca .

204

Operar as maquinas de raio-x e procedimentos de radioterapia adotando
Técnico em métodos e técnicas de melhoria nos ambitos tecnoldgico, técnico, entre
Radiologia outros, respeitadas a formacdo, legislacdo profissional e regulamentos de
Servico.

205

Compete ao Técnico em Saude Bucal, sempre sob a supervisdo do
cirurgido-dentista,organizar e executar atividades de higiene bucal,
processar filme radiografico, reparar o paciente para o atendimento,
auxiliar e instrumentar os profissionais nas intervengdes clinicas,
inclusive em ambientes hospitalares, manipular materiais de uso
odontoldgico, selecionar moldeiras, preparar modelos em gesso, registrar
o . dados e participar da analise das informacdes relacionadas ao controle
Técnico em Saude . . p : . : "
206 Bucal administrativo em saude bucal, executar limpeza, assepsia, desinfeccao e
esterilizacdo do instrumental, equipamentos odontoldgicos e do ambiente
de trabalho, realizar o acolhimento do paciente nos servigos de salde
bucal, aplicar medidas de biosseguranca no armazenamento, transporte,
manuseio e descarte de produtos e residuos odontoldgicos, desenvolver
acOes de promocdo da saude e prevencdo de riscos ambientais e
sanitarios, realizar em equipe levantamento de necessidades em saude
bucal e adotar medidas de biosseguranca visando ao controle de infeccao.

CARGOS DE NIVEL SUPERIOR

Cad. Cargos Atribuicdes

Orientar sobre acesso a direitos instituidos; Orientar sobre rotinas da
instituicdo; Definir objetivos e metas de apoio social/integracao;
Coordenar, planejar e pesquisar politicas sociais; Articular, promover e
monitorar agdes de desenvolvimento; Realizar outras atividades
correlatas com a funcdo; Subsidiar a elaboracdo e viabilizacdo de
politicas sociais da instituicio com a participacdo da comunidade;
Executar programas de trabalhos comunitarios; Elaborar projetos
especificos nas areas de Servico Social, de caso ou de grupos; Elaborar
projetos de pesquisa visando a implantacdo de servigos especializados na
area de desenvolvimento comunitario; Promover acgbes, métodos e
sistemas para conhecimento da realidade social do individuo; Aconselhar
e orientar individuos afetados em seu equilibrio emocional, aplicando
técnicas que possibilitem o desenvolvimento de sua capacidade e seu
ajustamento ao meio de trabalho e a sociedade; Promover atividades
educativas, recreativas e culturais para permitir o progresso coletivo e a
melhoria do comportamento individual.

300 Assistente Social
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Enfermeiro
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Planejamento, execugdo, acompanhamento, avaliagdo e controle das
atividades técnico-administrativas relacionadas a area da farmacia, de
armazenamento e de distribuicdo dos medicamentos, respeitadas a
formacdo, legislacdo profissional e os regulamentos do servico Realizar
cuidados diretos de enfermagem nas urgéncias e emergéncias clinicas,
fazendo a indicacdo para a continuidade da assisténcia prestada, realizar
consulta de enfermagem, solicitar exames complementares,
prescrever/transcrever medicacfes, conforme protocolos estabelecidos
nos Programas do Ministério da Saude e as Disposi¢Oes legais da
profissdo, planejar, gerenciar, coordenar, executar e avaliar a USF,
executar as acOes de assisténcia integral em todas as fases do ciclo de
vida: crianga, adolescente, mulher, adulto, e idoso, assisténcia bésica e
acOes de vigilancia epidemioldgica e sanitéria, realizar acdes de salde em
diferentes ambientes, na USF e, quando necessario, no domicilio,
organizar e coordenar a criacdo de grupos de patologias especificas,
como de hipertensos, de diabéticos, de saude mental, etc, supervisionar e
coordenar agOes para capacitacdo dos Agentes Comunitarios de Salde e
de auxiliares de enfermagem, com vistas ao desempenho de suas funcdes.

302

Engenheiro

Proceder a analise de projetos de edificacdo em geral, visando a
concessao de Alvara de Construcdo e Termo de Habite-se Desenvolver
projetos, calculos e memoriais descritivos de obras e servicos de
engenharia Executar, preparar e acompanhar estudos e obras de
engenharia relativos a construcdo, reparacao e conservacao de edificios e
outras obras de engenharia civil, utilizando procedimentos de carater
técnico; Executar as determinacGes da legislagdo municipal relativas ao
Plano Diretor, uso e zoneamento do solo; Desempenhar outras atividades
correlatas, Planejamento, execucdo, acompanhamento e controle das
atividades técnicas e administrativas da Engenharia Civil, assegurando o
cumprimento legal de normas e padrdes técnicos, respeitados os
regulamentos e legislacdo profissional.

303

Meédico Clinico Geral

Planejamento, execucdo e controle dos procedimentos de diagnosticos e
tratamento utilizando recursos de medicina preventiva e terapéutica. Pode
atuar em pesquisas e elaboracao de laudos e pareceres. Obriga-se ainda as
determinacgdes das normas legais pertencentes ao exercicio da medicina e
do Conselho Regional de Medicina e regulamentos do servico Realizar
consultas clinicas aos usuarios da sua area adstrita, executar as acdes de
assisténcia integral em todas as fases do ciclo de vida: criancga,
adolescente, mulher, adulto e idoso, realizar consultas e procedimentos
na USF e, quando necesséario, no domicilio, encaminhar aos servigos de
maior complexidade, quando necessario, garantindo a continuidade do
tratamento na USF, por meio de um sistema de acompanhamento e
referéncia e contra-referéncia,realizar pequenas cirurgias ambulatorias,
indicar internagdo hospitalar,solicitar exames complementares, verificar e
atestar obito.

304

Médico
Ginecologista/Obstetra

Atendimento a gestantes nas patologias do pré natal, no trabalho de parto,
parto normal e suas complicacdes, bem como urgéncias e emergéncias
relacionadas a Saude da Mulher, acompanhar po6s operatorio,
atendimento na Unidade de Salde para consultas e procedimentos de
rotina, cumprimento das normas técnicas, funcionais e administrativas
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estabelecidas pela Secretaria de Saide e Unidade de, desempenhar outras
atividades correlatas e afins.

305

Odontdlogo

Realizar levantamento epidemioldgico para tracar o perfil de saude bucal
da populacdo adstrita, realizar o tratamento integral, no ambito da
atencdo basica, encaminhar e orientar 0s usuarios que apresentam
problema complexos a outros niveis de assisténcia, assegurando seu
acompanhamento, realizar atendimentos de primeiros cuidados nas
urgéncias, pequenas cirurgias ambulatoriais prescrever medicamentos e
outras orientagdes na conformidade dos diagndsticos efetuados,emitir
laudos, pareceres e atestados sobre assuntos de sua competéncia, executar
as acOes de assisténcia integral, coordenar agdes coletivas voltadas para
promocdo e prevencdo em salde bucal, capacitar as equipes de salde da
familia no que se refere as acBes educativas e preventivas em salde
bucal, supervisionar o trabalho desenvolvido pelo THD e o ACD.

306

Professor Licenciado

Planejar e ministrar aulas em séries e ou nas disciplinas do curriculo da
Educacao Infantil e/ou do Ensino Fundamental; Conhecer e respeitar as
normas legais e regulamentares da educacdo no ambito municipal;
Participar da formacéao de politicas educacionais nos diversos ambitos da
Educagdo Publica Municipal; Elaborar planos, programas e projetos
educacionais no ambito especifico de sua area de atuacdo; Participar da
elaboracdo e selecdo de material utilizado em sala de aula; Participar da
elaboracdo, acompanhamento, controle e avaliacdo do Projeto Politico
Pedagdgico; Acompanhar e avaliar o rendimento escolar, em especial de
sua(s) turma(s); Executar tarefas de recuperacdo para aprendizagem de
seus alunos; Participar de reunido de trabalho e outras atividades
propostas pela UEE; Desenvolver pesquisa educacional com o fim de
melhorar o rendimento dos alunos; Participar de cursos de formacao
permanente; Zelar pelo fiel cumprimento das normativas pertinentes;
Participar das interacbes educativas com a comunidade; Participar da
gestdo, juntamente com outros setores, nos aspectos administrativos e
pedagogicos do estabelecimento de ensino.

307

Psicologo

Estudar, pesquisar e avaliar o desenvolvimento emocional e 0s processos
mentais / sociais dos empregados, com a finalidade de anélise,
tratamento, orientacdo e treinamento; Propor politica de Recursos
Humanos para o ambiente de limpeza e urbanizagdo; Acompanhar 0s
empregados seja em grupo ou individualmente; Propor politica de
recrutamento, gestdo e desenvolvimento dos Recursos Humanos, para o
bom cumprimento da missé@o e objetivos da Empresa; Observar e propor
solugdes para dirimir conflitos nas relagfes individuo-empresa; Elaborar
estudos, estratégias e técnicas capazes de promover o desempenho
eficiente do empregado, focando alcancar os objetivos da empresa;
Elaborar estudos para a adogdo de politica de avaliagdo de desempenho;
Compor equipe multidisciplinar para avaliar o desempenho dos
empregados; Executar outras atividades correlatas ao emprego.
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EDITAL N° 001, DE 26 DE DEZEMBRO DE 2013

Anexo 111
DETALHAMENTO DAS PROVAS OBJETIVAS

As Provas Objetivas abrangerdo as seguintes disciplinas para os cargos constantes nos quadros abaixo:

Quadro | - Para os cargos de Nivel Fundamental Completo (sem conhecimentos especificos)

Cadigos: 100 e 101.

Area de Conhecimento Qigtic;)es Peso P-I(; ?]tfol s
Lingua Portuguesa 20 2,5 50
Matemaética 12 2,5 30
Atualidades e Conhecimentos Gerais 8 2,5 20

TOTAL 40 100

Quadro Il - Para os cargos de Nivel Fundamental Completo (com conhecimentos especificos)

Codigos: 102 e 103.

Area de Conhecimento ngg?ées Peso P-I(; ?]t,fol s
Lingua Portuguesa 12 2 24
Matematica 10 2 20
Atualidade e Conhecimentos Gerais 8 2 16
Conhecimentos Especificos 10 4 40
TOTAL 40 100
Quadro 111 - Para os cargos de Nivel Médio

Cadigos: 200, 201, 202, 203, 204, 205 e 206.

Area de Conhecimento QuQe;?c;Jes Peso F;I;) (?]tg)l s
Lingua Portuguesa 12 2 24
Raciocinio Ldgico 6 2 12
Informética Bésica 6 2 12
Atualidade e Conhecimentos Gerais 6 2 12
Conhecimentos Especificos 10 4 40

TOTAL 40 100
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Quadro IV - Para os cargos de Nivel Superior
Codigos: 300, 301, 302, 303, 304, 305, 306 e 307.

Area de Conhecimento Qt?eg[jc;)es Peso F:I;) %ts)l s
Lingua Portuguesa 12 2 24
Raciocinio Ldgico 6 2 12
Informética Bésica 6 2 12
Atualidade e Conhecimentos Gerais 6 2 12
Conhecimentos Especificos 10 4 40
TOTAL 40 100
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EDITAL N° 001, DE 26 DE DEZEMBRO DE 2013

) Anexo 1V )
CONTEUDOS PROGRAMATICOS

As Provas Objetivas abrangeréo as seguintes disciplinas para 0s cargos constantes nos quadros abaixo:
1. PARA OS CARGOS DE NIVEL FUNDAMENTAL

1.1. CONHECIMENTOS COMUNS A TODOS OS CARGOS DE NIVEL FUNDAMENTAL
CODIGOS/CARGOS:

100 - Auxiliar de Servigos Gerais

101 - Monitor

102 - Motorista

103 - Operador de Maquinas

Lingua Portuguesa: Compreensdo e interpretacdo de texto. Ortografia: acentuacdo, emprego de letras
e divisdo silabica. Pontuacdo. Classes e emprego de palavras. Género e numero dos substantivos.
Coletivos. Sintaxe da oracdo. Concordancia. Significado das palavras: sinbnimos, antdnimos,
denotacdo e conotacdo. Crase; Sentido de radicais, prefixos e sufixos.

Matematica: Conjuntos numéricos. Opera¢Ges com conjuntos. NUmeros naturais, inteiros, racionais e
reais. Fatoracdo e numeros primos — divisibilidade, maximo divisor comum e minimo maultiplo
comum. Operacdes (adigcdo, subtracdo, multiplicacdo e divisdo). Razdes e proporgdes. Regra de trés
simples. Percentagem. Juros simples. Equacdes de 1° e 2° grau. Sistemas de medidas — tempo, massa,
comprimento, area e volume.

Atualidades e Conhecimentos Gerais: Dominio de topicos atuais e relevantes de diversas areas, tais
como politica, economia, sociedade, educacdo, tecnologia e desenvolvimento sustentavel; Aspectos
historicos e geograficos do municipio de Nova Rosalandia e do Estado do Tocantins; Lei municipal
n°322 de 20 de dezembro de 2012 — Estatuto dos servidores publicos municipais; Lei federal n° 12.527
de 18 de novembro de 2011 — Lei de Acesso a Informacéo; Lei Complementar Federal n° 131 de 27 de
maio de 2009 — Lei da Transparéncia; Decreto Federal n° 7.185 de 27 de maio de 2010 — Regulamenta
a Lei da Transparéncia. Lei Municipal n°® 310/2012 de 4 de abril de 2012 - PCCR - Plano de Cargos,
Carreiras e Remuneracao do Quadro Geral de Servidores, e demais alteracées.

1.2. CONHECIMENTOS ESPECIFICOS AOS CARGOS DE NiVEL FUNDAMENTAL
CODIGOS/CARGOS:

102 - Motorista

103 - Operador de Maquinas

CODIGO 102 - MOTORISTA - VEICULOS PESADOS — CNH “D” (10 questées): Legislacio de
transito: classificacdo das vias, velocidade das vias, infragbes do trénsito, pontuagdes, categorias de
habilitacdes. Nocbes do funcionamento do veiculo. Respeito ao meio ambiente. Velocidade maxima
permitida. Parada obrigatdéria. Cuidados gerais ao volante. Direcdo defensiva, convivio social no
transito. Etica profissional. Regras de circulagdo: regras de preferéncia, veiculos que gozam de
preferéncia e livre circulagdo, manobras e conversdes. Direcdo defensiva: conceito e definicdo,
classificagdo, 0 método preventivo, fatores que geram acidentes. Sinais de trénsito, Lei n°. 9.503, de
23/09/97 e demais alteragdes (Codigo de Trénsito Brasileiro), Resolu¢cbes do CONTRAN, primeiros
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socorros; conceito de mecénica bésica e funcionamento de veiculos, bem como fungdes de suas partes.
Cidadania e Meio Ambiente.

CODIGO 103 — OPERADOR DE MAQUINAS (10 questdes): Maquinas e equipamento:
motoniveladora, pa carregadeira, retroescavadeira, trator de esteira, trator de pneu. Codigo Nacional de
Transito: regras de gerais de circulacéo e conducdo, regra de preferéncia, conversoes, classificacdo de
vias. Legislacdo de trénsito: dos equipamentos obrigatorios, dos documentos de porte obrigatorio, da
habilitacdo, das infracdes, sinalizacdo de transito, gestos e sinais sonoros, sinais de adverténcia, placas
de indicacdo. Conhecimentos gerais da méaquina: operacdo, preparativos para funcionamento da
maquina, parada do motor, painel de controle, combustivel, fluidos e lubrificantes, compartimento do
operador, principais controles de operagéo, controles da caixa de mudancas, instrugdes para 0 manejo
da maquina, manutencdo e lubrificacdo, principais pontos de lubrificacdo, tabelas de manutencéo
periddica, sistema de arrefecimento do motor, sistema de combustivel, sistema elétrico, sistema de
frenagem, sistema de lubrificacdo do motor, sistema de purificacdo de ar do motor. Conhecimentos
praticos de operacdo e manutencdo da maquina: procedimentos de seguranca, funcionamento basico
dos motores, direcéo, freios e pneus. Etica profissional.

2. PARA OS CARGOS DE NIVEL MEDIO

2.1. CONHECIMENTOS COMUNS A TODOS OS CARGOS DE NIVEL MEDIO
CODIGOS/CARGOS:

200 - Agente de Endemias

201 - Assistente Administrativo

202 - Fiscal de Postura, EdificacGes e Recursos Naturais Renovaveis

203 - Técnico do Controle Interno

204 - Técnico em Enfermagem

205 - Técnico em Radiologia

206 - Técnico em Saude Bucal

Lingua Portuguesa (12 questBes): Compreensdo, interpretacdo e reescritura de textos, com dominio
das relacdes morfossintaticas, semanticas e discursivas. Tipologia textual. Parafrase, perifrase, sintese
e resumo. Significacdo literal e contextual de vocabulos. Coordenacao e subordinacdo. Emprego das
classes de palavras. Estrutura, formacgédo e representacdo das palavras. Ortografia oficial. Pontuacéo.
Concordancia. Regéncia.

Raciocinio Logico (6 questdes): Compreensdo de estruturas légicas; Ldgica de argumentacdo:
analogias, inferéncias, deducdes e conclusdes; Diagramas légicos; Principios de contagem e
probabilidade.

Informética Bésica (6 questbes): Sistema operacional e ambiente Windows. Edicdo de textos,
planilhas e apresentacbes em ambiente Windows. Conceitos basicos, ferramentas, aplicativos e
procedimentos de Internet. Conceitos basicos, ferramentas, aplicativos e procedimentos de Intranet.
Conceitos de organizacao e de gerenciamento de informacdes, arquivos, pastas e programas.

Atualidades e Conhecimentos Gerais (6 questfes): Dominio de tdpicos atuais e relevantes de
diversas areas, tais como politica, economia, sociedade, educacdo, tecnologia e desenvolvimento
sustentavel; Aspectos historicos e geograficos do municipio de Nova Rosalandia e do Estado do
Tocantins; Lei municipal n°322 de 20 de dezembro de 2012 — Estatuto dos servidores publicos
municipais; Lei federal n°® 12.527 de 18 de novembro de 2011 — Lei de Acesso a Informagdo; Lei
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Complementar Federal n° 131 de 27 de maio de 2009 — Lei da Transparéncia; Decreto Federal n°
7.185 de 27 de maio de 2010 — Regulamenta a Lei da Transparéncia.

2.2. CONHECIMENTOS ESPECIFICOS AOS CARGOS DE NIVEL MEDIO
CODIGOS/CARGOS:

200 - Agente de Endemias

201 - Assistente Administrativo

202 - Fiscal de Postura, EdificacOes e Recursos Naturais Renovaveis

203 - Técnico do Controle Interno

204 - Técnico em Enfermagem

205 - Técnico em Radiologia

206 - Técnico em Saude Bucal

CODIGO 200 - AGENTE DE ENDEMIAS (10 questdes): Atribuicdes dos profissionais das Equipes
de Saude da Familia. Atribuicdes especificas dos Agentes de combate a Endemias. Capacitacdo e
educacdo permanente das ESF. Financiamento da Atencao Basica. Nocdes de Etica e satde a domicilio
em carater preventivo. Prevencdo e combate a Dengue, Cdlera, Leptospirose, Esquistossomose,
Leishmaniose, Filariose, Maléria e Hanseniase. Sistema Nacional de Vigilancia Epidemioldgica.
Nocdes de prevencdes e recuperacdo da salde. Aspectos demogréficos. Cuidados higiénicos do corpo
e alimentos. Cuidados com o Meio Ambiente e Saneamento Basico. Organizacdo dos servigos de
satide no Brasil: Sistema Unico de Saude (principios e diretrizes). Lei Municipal n° °311/2012 de 4 de
abril de 2012 - PCCR - Plano de Cargos, Carreiras € Remuneracdo dos Servidores da Saude, e
alteracdes.

CODIGO 201 - ASSISTENTE ADMINISTRATIVO (10 questdes): Redacdo de expedientes.
Noc0es de relacdes humanas. Comunicacdo no ambiente de trabalho. Procedimentos administrativos.
Nogdes de administracdo financeira, de recursos humanos e de material. Introducdo a Administracao.
Formas de atendimento ao plblico. Etica na prestacdo de servicos. Etica e trabalho. Documentacéo
empresarial: tipos de correspondéncias, documentos e processos administrativos. Técnicas de arquivo:
arquivo e sua documentacdo (classificacdo). Secretariado. Documentos Oficiais: estrutura e
organizacdo do requerimento, da certiddo, da ata, da declaragéo, do oficio, do memorando. Formas de
tratamento em correspondéncias oficiais. Redacdo de expedientes. Procuracdo. Recebimento e remessa
de correspondéncia oficial. Recebimento de materiais e no¢gdes de almoxarifado. Rotinas trabalhistas.
Folha de pagamento e beneficios. Noc¢des de direito administrativo. Conceito de licitacdo e contratos
administrativos, tipos de licitacdo, conceitos de cargo, emprego e funcdo, vencimento, subsidio e
remuneracdo. Conceito de bens publicos, atos administrativos. Principios da administracdo publica:
legalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia, economicidade e impessoalidade. Administragéo
Publica, servidores, agentes publicos e agentes politicos. No¢Oes da Lei de Responsabilidade Fiscal
(LC 101/2000), da Lei de Licitacbes e Contratos da Administracdo Publica (Lei 8666/93), da Lei
4.320/64. Lei Municipal n® 310/2012 de 4 de abril de 2012 - PCCR - Plano de Cargos, Carreiras e
Remuneragédo do Quadro Geral de Servidores, e demais alteracdes.

CODIGO 202 - FISCAL DE POSTURA, EDIFICACOES E RECURSOS NATURAIS
RENOVAVEIS (10 questdes): Tipos de construcdo, leitura de plantas, nogdes de orcamento, locacio
de uma obra, nomenclatura de estruturas e suas principais aplica¢fes, equipamentos basicos: alvenarias
(tipos e técnicas de execucdo), revestimentos (tipos e técnicas de execucdo), argamassas (tipos e
dosagens), concretos (dosagens e preparacdo). Nocdes de seguranga, terraplenagem, terraplenagem
manual e mecanizada e suas caracteristicas, operagdes basicas: ciclo de operagdo. Estudo dos materiais
de superficie, terminologia das rochas- T.B. — 3 da ABNT, critérios para classificacdo dos materiais,
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importancia econdmica da classificagdo, reducdo volumétrica dos solos ou compactacgdo, fundamentos
tedricos da compactacdo. Selecdo dos equipamentos de terraplenagem, generalidades, fatores naturais,
topografia. Introducdo aos equipamentos de terraplenagem, classificagéo e terminologia. Execucdo de
terraplenagem, servicos preliminares de execucdo, instalacdo do canteiro de obras, construcdo de
estradas de servico e obras de arte proviséria, consolidagdo dos terrenos e fundacdo dos aterros,
locacéo topografica. Execucdo dos cortes, controle e locacdo topografica dos cortes. Terraplenagem
ndo convencional, equipamentos escavo elevadores, escavadeiras rotativas. Trabalhos em terra
(objetivos e procedimentos), estudos dos solos, escavacfes escoramentos, aterros e reaterros.
Topografia: generalidades, defini¢Ges, indefinicdo a altimetria, erro altimétrico, planos de referéncias,
costas x altitude, referéncia de nivel, leituras ou visadas, instrumentos, equipamentos e materiais
topogréficos, operacionalizacdo, nivelamentos e contra-sondagens, aparelhagem, execugdes e
resultados. Introducdo a altimetria, erro altimétrico, planos de referéncias, cotas x altitudes, referéncia
de nivel, leituras ou visadas, instrumentos mais utilizados em levantamentos altimétricos, outros
equipamentos e materiais topogréaficos, operacionalizacdo. Nivelamentos: generalidades, classificacao,
tipos de nivelamentos. Nivelamentos geométricos: caracteristicas do nivelamento geomeétrico,
cadernetas de campo, calculos e verificacBes. Contranivelamento: noc¢bes de nivelamento
trigonométrico, nocbes de nivelamento barométrico. Plantas Altimétricas: nogdes de perfis, secBes
transversais e cadernetas de campo, nocdes de plano cotado, nogdes de curva de nivel. Locacdes
Altimétricas: Locacdo por instrumental, locacdo por mangueira de nivel. Nomenclatura dos principais
acidentes Geograficos e Topograficos. Classificacdo dos desenhos: desenho artistico ou expressivo,
desenho técnico cientifico, desenho geométrico, geometria descritiva, desenho técnico e suas
subdivis@es. A funcdo do desenho técnico e sua importancia na execucgdo dos projetos de engenharia e
tarefas industriais. Materiais e instrumentos e seu uso no desenho técnico. Lei municipal n° 298 de 25
de outubro de 2011 — Plano Diretor de Nova Rosalandia; Lei municipal n® 292 de 24 de marco de 2011
— Cddigo Municipal de Posturas; Lei municipal n° 82 de 05 de setembro de 1991 — Parcelamento, Uso
e Ocupacdo do Solo Urbano; Lei Federal n° 10.257 de 10 de julho de 2001 — Estatuto das Cidades;
Lei Federal n° 10.048 de 08 de novembro de 2000 — Lei de Acessibilidade; Decreto-Lei 5.296 de 02
de dezembro de 2004 — Regulamenta a Lei de Acessibilidade. Lei Municipal n® 310/2012 de 4 de abril
de 2012 - PCCR - Plano de Cargos, Carreiras e Remuneragdo do Quadro Geral de Servidores, e demais
alteracdes.

CODIGO 203 - TECNICO DO CONTROLE INTERNO (10 questdes): Do ato administrativo.
Principios administrativos consagrados no art. 37 da Constituicdo Federal. Contabilidade Publica.
Principios administrativos financeiros consagrados na Constituicdo Federal. Da Lei Orcamentéria. Da
Receita e da Despesa. Despesas correntes. Transferéncias correntes. Subvencdes sociais. Da proposta
orcamentaria. Elaboracdo da lei de orcamento. Créditos adicionais. Empenho, suas formas e tipos.
Controle de receita e despesas. Lei de Responsabilidade Fiscal. Restos a Pagar. Despesas de exercicio
anteriores. LicitacOes e contratos, dispensa e inexigibilidade, modalidades de licitagéo, tipos de
licitagdo, prazos e vigéncias. Despesas Orcamentarias. Liquidacdo de despesas e pagamentos.
Suprimento individual. Controle interno e externo dos gastos municipais. Fiscalizacdo do Tribunal de
Contas Estadual. Conhecimento sobre servigo publico: Portarias, Decretos, Alvara, Aviso, Circular,
Ordem de servico, Resolucdo, Oficio, Instru¢cdo Normativa, Despacho e Parecer. Conhecimentos e
atribuicdes dos servidores publicos: regime juridico, estabilidade, reintegracdo, disponibilidade,
aposentadoria, pensdo e proventos, ingresso no servi¢o publico e normas e regras de redacgdo oficial.
Lei Federal n° 8.429 de 02 de junho de 1992 — Lei de Improbidade Administrativa. Decreto-Lei 200
de 25 de fevereiro de 1967 — Normas de Gestdo Financeira. Decreto-Lei 201 de 27 de fevereiro de
1967 — Responsabilidade dos Prefeitos e Vereadores. Lei n® 4.320, de 17 de margo de 1964. Lei
Complementar Federal n°® 101 de 04 de maio de 2000 - Lei de Responsabilidade Fiscal. Lei Municipal
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n° 310/2012 de 4 de abril de 2012 - PCCR - Plano de Cargos, Carreiras e Remuneragdo do Quadro
Geral de Servidores, e demais alteragdes.

CODIGO 204 - TECNICO EM ENFERMAGEM (10 questdes): Fundamentos de enfermagem.
Técnicas béasicas de enfermagem: sinais vitais, peso e altura, exame fisico e registro em enfermagem
orientado para os problemas dos clientes, preparo e administracdo de medicamentos, preparo do cliente
para realizacdo de exames, coleta de material para exame e oxigenoterapia, cuidados de enfermagem
no tratamento de feridas e realizacdo de curativos. Sistema cardiovascular. Doencas diarréicas agudas.
Doencas respiratdrias agudas. Tipos de respiracdo. Principios legais e éticos do exercicio profissional.
Legislacédo e ética para o desenvolvimento do exercicio profissional em enfermagem. Saude publica.
Imunizacdo e profilaxia antitetanica para o individuo adulto e mulher durante o ciclo
gravidicopuerperal, acdes de vigilancia epidemioldgica e de conservacdo de vacinas, cuidados de
enfermagem na atencdo ao individuo portador de doenca cronico-degenerativa, doengas sexualmente
transmissiveis, doencas infecciosas, atencdo primaria e educacdo para a saude, programas especiais de
salde voltados a assisténcia da crianca, do adolescente, da mulher, do adulto, do idoso, do trabalhador
e da familia. Enfermagem médico-cirtrgica. Cuidados de enfermagem ao individuo portador de
disturbios clinicos e cirurgicos, cuidados de enfermagem relacionados a prevencao e tratamento das
infeccdes hospitalares, procedimentos de enfermagem relacionados ao processamento de materiais
hospitalares, cuidados de enfermagem em situacdes de urgéncia e emergéncia. Enfermagem materno-
infantil. Cuidados de enfermagem a mulher durante o ciclo gravidico-puerperal e as portadoras de
patologias especificas da gravidez, ao recém-nascido normal, & crianca e ao adolescente. Etica
Profissional. Legislacdo Basica do SUS (Constituicdo Federal /88, Secéo Il - Da Saude, Lei Federal n°.
8.080, de 19/09/1990 e Lei Federal n°. 8.142 de 26/12/1990). Lei Municipal n° °311/2012 de 4 de abril
de 2012 - PCCR - Plano de Cargos, Carreiras e Remuneracao dos Servidores da Salde, e alteracdes.

CODIGO 205 - TECNICO EM RADIOLOGIA (10 questdes): Historia da radiologia, fisica das
radiacBes, terminologia. Etica Profissional. Legislacdo. Aparelhos de Raio-X, protecdo radioldgica,
imagem radiografica, processamento radiografico, técnicas radiograficas em medicina e odontologia,
anatomia radiografica, organizacdo do servico de radiologia, biosseguranca nas acbes de saude,
autocuidado, primeiros socorros em radiologia, tomografia computadorizada, atualidades sobre
radiologia. Salde pulblica: Sistema Unico de Salde (SUS): seus principios, suas diretrizes. Lei
Organica da Saude n° 8.080/90 e Decreto n® 7.508/2011 e Lei n° 8.142/90. Constituicdo Federal de
1988 (secdo Il da Saude). Estratégia saide da familia. Lei Municipal n® °311/2012 de 4 de abril de
2012 - PCCR - Plano de Cargos, Carreiras e Remuneracao dos Servidores da Saude, e alteracdes.

CODIGO 206 - TECNICO EM SAUDE BUCAL (10 questdes): Conhecimentos bésicos das
estruturas anatbmicas da cabeca e pescoco, tecidos moles da cavidade bucal e demais componentes do
aparelho estomatognatico. Conhecimento da fisiologia da mastigacéo e degluticdo. Reconhecimento da
denticdo permanente e temporaria atraves da representacao grafica e numérica. Caracteristicas gerais e
idade de irrupcdo dentaria. Morfologia da denticdo. NocOes gerais de microbiologia. Meios de
protecdo de infeccdo na pratica odontologica. Meios de contaminacdo de hepatite, Aids, tuberculose,
sifilis e herpes. Formacdo e colonizagdo da placa bacteriana. Higiene bucal: importancia, definicdo e
técnicas. Doenca periodontal: etiologia, classificagdo, caracteristicas clinicas, epidemiologia,
terapéutica basica e manutencdo. Cariedental: etiologia, classificagdo, caracteristicas clinicas,
epidemiologia, terapéutica basica e manutencdo, metodos de prevencédo e identificacdo de grupos de
risco. Uso de fluoretos como medicamento em suas variadas formas e toxicologia. Técnicas
radiogréficas intra-bucais classicas e suas variacdes. Técnicas de afiacdo do instrumental periodontal.
Técnicas de isolamento do campo operatorio. Técnicas para esterilizagdo de material. Protegdo do
complexo dentina-polpa. Técnicas de aplicacdo de materiais restauradores. Técnicas de testes de
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vitalidade pulpar. Conceitos de promocéao de salde. Elaboracdo e aplicacdo de programas educativos
em saude bucal. Conhecimento do funcionamento e manutencdo do equipamento odontoldgico.
Reconhecimento e aplicacdo dos instrumentos odontoldgicos. Sistema Unico de Salde: Lei no 8.080
de 19/09/90, Lei no 8.142 de 28/12/90, Norma Operacional Basica do Sistema Unico de Sadde - NOB-
SUS de 1996, Norma Operacional da Assisténcia a Saude/SUS - NOAS-SUS de 2002, Programa de
controle de infeccdo hospitalar. Programa Brasil Sorridente, Portaria GM/MS no 599 e GM/MS n° 600,
de 23/03/2006, Portaria GM/MS n° 1572, de 29/07/2004, Portaria SAS/MS n° 562 de 30/09/2004,
Portaria SAS/MS n° 566 de 06/10/2004, Portaria GM/MS n° 283 de 22/02/2005. Educacdo em Saude.
Lei Municipal n°® °311/2012 de 4 de abril de 2012 - PCCR - Plano de Cargos, Carreiras e Remuneragéo
dos Servidores da Saude, e alteracdes.

3. PARA OS CARGOS DE NIVEL SUPERIOR

3.1. CONHECIMENTOS COMUNS A TODOS OS CARGOS DE NIVEL SUPERIOR
CODIGOS/CARGOS:

300 - Assistente Social

301 - Enfermeiro

302 - Engenheiro

303 - Médico Clinico Geral

304 - Médico Ginecologista/Obstetra

305 - Odontdlogo

306 - Professor Licenciado

307 - Psicélogo

Lingua Portuguesa (12 questdes): Compreensdo, interpretacdo e reescritura de textos, com dominio
das relacdes morfossintaticas, semanticas e discursivas. Tipologia textual. Parafrase, perifrase, sintese
e resumo. Significagdo literal e contextual de vocabulos. Processos coesivos de referéncia.
Coordenacdo e subordinacdo. Emprego das classes de palavras. Estrutura, formacdo e representacao
das palavras. Figuras de linguagens. Ortografia oficial. Pontuagdo. Concordéncia. Regéncia.

Raciocinio Logico (6 questBes): Compreensdo de estruturas l6gicas; Logica de argumentacgdo:
analogias, inferéncias, deducbGes e conclusBes; Diagramas ldégicos; Principios de contagem e
probabilidade.

Informatica Béasica (6 questbes): Sistema operacional Windows. NocBGes do ambiente Microsoft
Office. Conceitos relacionados a internet. Navegadores. Correio eletrénico. Seguranca da informacao.
Fundamentos relacionados a impressdo de documentos.

Atualidades e Conhecimentos Gerais (6 questfes): Dominio de tdpicos atuais e relevantes de
diversas areas, tais como politica, economia, sociedade, educacdo, tecnologia e desenvolvimento
sustentavel; Aspectos historicos e geograficos do municipio de Nova Rosalandia e do Estado do
Tocantins; Lei municipal n°322 de 20 de dezembro de 2012 — Estatuto dos servidores publicos
municipais; Lei federal n°® 12.527 de 18 de novembro de 2011 — Lei de Acesso a Informagdo; Lei
Complementar Federal n° 131 de 27 de maio de 2009 — Lei da Transparéncia; Decreto Federal n°
7.185 de 27 de maio de 2010 — Regulamenta a Lei da Transparéncia.

3.2. CONHECIMENTOS ESPECIFICOS AOS CARGOS DE NIVEL SUPERIOR:
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CODIGO 300 - ASSISTENTE SOCIAL (10 questdes): Estado e politicas sociais: questdes tedricas
e historicas, seguridade social e LOAS. Politica de Saude e SUS: perfil historico da assisténcia a
saude, reforma sanitéria, caracterizagdo organizacional, politica do sistema de saude e dilemas sécio-
institucionais, trabalho coletivo em salde e interdisciplinaridade, fundamentos historicos e tedricos
metodoldgicos do Servigo Social. Instituicbes: saberes, estratégias e praticas; SUS e Servico Social:
via de acesso aos servicos das politicas sociais e acdes educativas, familia, mudancas societarias
contemporaneas e Servi¢o Social, pesquisa social, projeto social e sistematizacdo da pratica, ética e
trabalho profissional. O papel do Servico Social nas acdes de inclusdo social. Resolucéo n°® 145/2004
sobre 0 Plano Nacional de Assisténcia Social. Legislagdo Bésica do Sistema Unico de Saude — SUS
(Constituicdo Federal /88, Secdo Il - Da Saude, Lei Federal n°® 8.080 de 19/09/1990, Lei Federal n°
8.142 de 26/12/1990, NOB/96 e NOAS 01 e 02) Principios do SUS. Politica de Saude e Organizacao
dos Servigos. Modelos de Atencdo em Salde, financiamento e controle social. Lei Municipal n°
310/2012 de 4 de abril de 2012 - PCCR - Plano de Cargos, Carreiras e Remuneracdo do Quadro Geral
de Servidores, e demais alteracdes.

CODIGO 301 - ENFERMEIRO (10 questdes): Lei do exercicio profissional. Célculo, preparo e
administracdo de medicamentos, tratamento de feridas, sinais vitais, assisténcia de enfermagem aos
pacientes em situacdes clinicas e cirdrgicas relativas aos sistemas cardiovascular, gastrointestinal,
respiratério, renal, musculo, esquelético, neurolégico e enddcrino. Assisténcia ao parto, puerpério e
recém nascido. Assisténcia de Enfermagem em situacfes de urgéncia e emergéncia: politraumatismo,
parada cardiorrespiratoria, estado de choque, acidente vascular encefalico, estado de coma, infarto
agudo do miocéardio e angina do peito, edema agudo no pulméo, crise hipertensiva, queimaduras,
hemorragia digestiva, intoxicacdo exdgena, cetoacidose diabética. Assisténcia de Enfermagem no pré,
trans e pdsoperatdrio, central de material e esterilizacdo, centro cirurgico, prevencdo e controle da
infeccdo hospitalar, assisténcia de enfermagem nas doencas infectocontagiosas, desnutricdo em
criancas, diarreia em criancas, a gestacdo e as transformac6es no corpo da mulher, esterilizacdo por
meios quimicos, aspiracfes de vias aéreas, teorias administrativas aplicadas & enfermagem,
administracao e organizacdo dos servicos de saude e de enfermagem, planejamento e administracdo da
assisténcia de enfermagem, regulacédo, controle e avaliacdo dos servigos de salde, dimensionamento,
selecdo e formacdo de recursos humanos em enfermagem, politica nacional de salde mental,
assisténcia de enfermagem nos transtornos psicéticos, neurdticos e sociais (dependéncia quimica),
humanizacdo da assisténcia, enfermagem em salde coletiva, vigilancia em salde sanitaria,
epidemiolégica e ambiental, processo saude — doenca, imunizagdes, programas de satde. Codigo de
Etica Profissional. Legislacdo Béasica do SUS (Constituicdo Federal /88, Secdo Il - Da Salde, Lei
Federal n°. 8.080, de 19/09/1990 e Lei Federal n° 8.142 de 26/12/1990). Lei Municipal n® °311/2012
de 4 de abril de 2012 - PCCR - Plano de Cargos, Carreiras e Remuneracdo dos Servidores da Saude, e
alteracdes.

CODIGO 302 - ENGENHEIRO (10 questdes): Programacdo de obras: engenharia de custos,
orcamento e composi¢do de custos unitarios, parciais e totais, levantamento de quantidades,
planejamento e cronograma fisico-financeiro. Execugdo de obras civis: topografia e terraplenagem.
Locacdo de obra, sondagens, instalagbes provisorias, canteiro de obras, protecdo e seguranca, deposito
e armazenamento de materiais, equipamentos e ferramentas, fundacfes, escavacOes, escoramentos,
estruturas metélicas, de madeira e de concreto, formas, armacéo, alvenaria estrutural, estruturas pré-
fabricadas, controle tecnologico, argamassas, instalacdes prediais, alvenarias e revestimentos,
esquadrias, coberturas, pisos, impermeabilizacdo, seguranca e higiene do trabalho, ensaios de
recebimento da obra. Materiais de construcdo civil: aglomerantes, gesso, cal, cimento portland,
agregados, argamassa. Concreto: dosagem e tecnologia do concreto. Aco, madeira, materiais
ceramicos, vidros, tintas e vernizes. Mecénica dos solos: origem e formacéo dos solos, indices fisicos,
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caracterizacdo e propriedades dos solos, pressGes nos solos, prospeccdo geotécnica, permeabilidade
dos solos, percolacao nos solos, compactacao dos solos, compressibilidade dos solos, adensamento nos
solos, estimativa de recalques, resisténcia ao cisalhamento dos solos, empuxos de terra, estruturas de
arrimo, estabilidade de taludes, estabilidade das fundagdes superficiais e estabilidade das fundactes
profundas, resisténcia dos materiais, deformagdes, Teoria da elasticidade, analise de tensdes, tensdes
principais, flexdo simples, flexdo composta, torcdo, cisalhamento e flambagem, analise estrutural,
esforcos em uma secdo, esforco normal, esfor¢o cortante, torcdo e momento fletor, relagéo entre
esforcos, apoio e vinculos, diagrama de esforgos, estudos das estruturas isostaticas (vigas simples,
vigas gerber, quadros, arcos e treligas); deformacdes e deslocamentos em estruturas isostaticas; linhas
de influéncia em estruturas isostaticas; esforcos sob acdo de carregamento, variacao de temperatura e
movimentos nos apoios, estudos das estruturas hiperestaticas, métodos dos esforcos, método dos
deslocamentos, processo de cross e linhas de influéncia em estruturas hiperestaticas, dimensionamento
do concreto armado, caracteristicas mecénicas e geoldgicas do concreto, tipos de aco para concreto
armado, fabricacdo do aco, caracteristicas mecanicas do aco, estados limites, aderéncia, ancoragem e
emendas em barras de armagdo, dimensionamento de se¢des retangulares sob flexdo, dimensionamento
de secBes T, cisalhamento, dimensionamento de pecas de concreto armado submetidas a torcao,
dimensionamento de pilares, detalhamento de armagdo em concreto armado. Projetos de instalacfes
prediais: instalacdes elétricas, instalacbes hidraulicas, instalacdes de esgoto, instalacGes de telefone e
instalacdes especiais (gas, ar comprimido, vacuo e adgua quente). Estruturas de aco: nogdes. Estruturas
de madeira: nogbes. Fiscalizacdo e Gestdo de obras: acompanhamento da aplicacdo de recursos
(medicdes, emissdo de fatura, etc.), controle de materiais (cimento, agregados aditivos, concreto
usinado, aco, madeira, materiais ceramicos, vidro etc.), controle de execucdo de obras e servigos,
documentacdo da obra, diarios e documentos de legalizacao, projeto de célculo estrutural. Hidrologia:
projeto de aguas pluviais, legislacdo especifica para obras de engenharia civil, normas da ABNT,
patologia das obras de engenharia civil. Engenharia de avaliagdes: legislacdo e normas, metodologia,
niveis de rigor, laudos de avaliacéo, licitagdes e contratos da Administracdo Publica (Lei 8.666/93).
Nogcdes de computacio grafica: AutoCAD. Etica profissional. Lei municipal n° 292 de 24 de margo de
2011 — Codigo Municipal de Posturas. Lei municipal n° 82 de 05 de setembro de 1991 — Parcelamento,
Uso e Ocupacdo do Solo Urbano. Lei municipal n° 298 de 25 de outubro de 2011 — Plano Diretor de
Nova Rosalandia. Lei Federal n° 10.257 de 10 de julho de 2001 — Estatuto das Cidades. Lei Federal
n°10.048 de 08 de novembro de 2000 — Lei de Acessibilidade. Decreto-Lei 5.296 de 02 de dezembro
de 2004 — Regulamenta a Lei de Acessibilidade. Lei Municipal n°® 310/2012 de 4 de abril de 2012 -
PCCR - Plano de Cargos, Carreiras € Remuneracdo do Quadro Geral de Servidores, e demais
alteracdes.

CODIGO 303 - MEDICO CLINICO GERAL (10 questdes): 1. Epidemiologia, fisiopatologia,
diagndstico, clinica, tratamento e prevencdo das doencas cardiovasculares: insuficiéncia cardiaca,
insuficiéncia coronariana, arritmias cardiacas, doengas reumaticas, aneurisma de aorta, insuficiéncia
arterial periférica, tromboses venosas, hipertensdo arterial, choque. Pulmonares: insuficiéncia
respiratéria aguda, bronquite aguda e crdnica, asma, doenc¢a pulmonar obstrutiva crdnica, pneumonias,
tuberculose, tromboembolismo pulmonar, pneumopatia intersticial; 2. Gastrointestinais: neoplasias do
sistema digestivo: gastrite e Ulcera péptica, colecistopatias, diarréia aguda e crbnica, pancreatites,
hepatites, insuficiéncia hepética, parasitoses intestinais, doencas intestinais, inflamatorias, doenca
diverticular do célon; 3. Renais: insuficiéncia renal aguda e cronica, glomerulonefrites, distdrbios
hidroeletroliticos e do sistema acido/base, nefrolitiase, infeccbes urinarias. Metabdlicas e do Sistema
Enddcrino: hipovitaminoses, desnutricdo, diabetes melito, hipotireoidismo, hipertireoidismo, doencas
da hipofise e da adrenal; 4. Reumatologicas: osteoartrose, osteoporose, doenca reumatoide, gota, lupus
eritematoso sistémico, artrite infecciosa, doengas do colageno; 5. Neuroldgicas: cefaléias, epilepsias,
acidente vascular cerebral, meningites, neuropatias periféricas, encefalopatias; 6. Psiquiatricas:
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alcoolismo, abstinéncia alcodlica, surtos psicéticos, panico, depressdo, reacbes agudas ao stress; 7.
Infectocontagiosas: sarampo, varicela, rubéola, poliomielite, difteria, tétano, cogqueluche, raiva, febre
tifoide, tuberculose, hanseniase, doencas sexualmente transmissiveis, AIDS, doenca de Chagas,
esquistossomose, leishmaniose, leptospirose, maléria, tracoma, estreptococcias, estafilococcias, febre
maculosa, dengue, doenca meningococica, infeccBes por anaerdbios, toxoplasmose; 8.
Dermatoldgicas: escabiose, pediculose, dermatofitoses, eczema, dermatite de contato, onicomicoses,
infecgdes bacterianas; 9. Imunoldgicas: edema angioneurotico, urticaria, anafilaxia; 10. Ginecoldgicas:
doenca inflamatdria pélvica, cancer ginecoldgico, leucorréia; 11. Doencas Hematoldgicas: anemias,
talassemias e neoplasias; 12. Atendimento as vitimas de violéncia e suas familias; 13. Atenc&o integral
a saude mental e alcool e outras drogas; 14. Atencdo integral a mulher, criancga, idoso e adolescente.
15. Lei Municipal n°® °311/2012 de 4 de abril de 2012 - PCCR - Plano de Cargos, Carreiras e
Remuneracéo dos Servidores da Saude, e alteracdes.

CODIGO 304 - MEDICO GINECOLOGISTA/OBSTETRA (10 questdes): 1. Anatomia clinica e
cirargica do aparelho reprodutor feminino; 2. Fisiologia do ciclo mestrual; 3. Disfun¢Ges menstruais;
4. Anomalias congénitas e intersexo; 5. Disturbios do desenvolvimento puberal; 6. Climatério; 7.
Vulvovagites e cervicites; 8. Doenca inflamatoria pélvica aguda e cronica; 9. Doencgas sexualmente
transmissiveis; 10. Abdomen agudo em ginecologia; 11. Endometriose; 12. Distopias genitais; 13.
Disturbios urogenitais; 14. Patologias benignas e malignas da mama; 15. Patologias benignas e
malignas da vulva, vagina, Gtero, ovarios; 16. Interpretacdo de exames citoldgicos e diagnosticos da
lesbes precursoras do cancer cérvico uterino; 17. Nocdes de rastreamento, estadiamento e tratamento
do cancer da mama; 18. Esterilidade conjugal; 19. Planejamento familiar; 20. Etica em ginecologia e
obstetricia; 21. Anatomia e fisiologia da gestacdo; 22. Diagndstico de gravidez e determinacdo de
idade gestacional; 23. Assisténcia ao pré-natal na gestacdo normal e avaliacdo de alto risco obstétrico;
24. Diagnéstico de malformacgdes fetais; 25. Aborto, gravidez ectdpica, mola hydatiforme,
corioncarcinoma. Diagndstico, fisiopatologia e tratamento; 26. Transmissdes de infeccbes materno
fetais; 27. Doencas hipertensivas na gestacdo. Preedampsia-eclampsia. Diagnéstico, manejo e
tratamento; 28. Diabetes melitus da gestacdo; 29. Cardiopatias, doencas renais, outras condi¢fes
clinicas a gestacdo; 30. HIV/AIDS na gestacdo. Prevencdo da transmissdo vertical; 31. Etica
profissional; 31. Mecanismos do trabalho de parto; 32. Assisténcia ao parto, uso do partograma; 33.
Distdcias, indicacdes de césareas, forceps; 34. Rotura prematura de mambranas, conducdo; 35.
Indicacbes de analgesia e anestesia intraparto; 36. IndicacGes de histerectomias puerperais; 37.
Hemorragias de terceiro trimestre; 38. Sofrimento fetal crénico e agudo; 39. Prevencdo da
prematuridade; 40. Conducdo e tratamento clinico e cirdrgico de emergéncias obstétricas. 41. Lei
Municipal n°® °311/2012 de 4 de abril de 2012 - PCCR - Plano de Cargos, Carreiras e Remuneracdo dos
Servidores da Salde, e alteracdes.

CODIGO 305 - ODONTOLOGO (10 questdes): 1. Biosseguranca: controle de infeccdo no trabalho
odontologico; Epidemiologia: conceitos, aspectos bioldgicos e sociais, investigacdo epidemioldgico,
indices epidemioldgicos; 2. Modelos de atencdo odontoldgica; a promocdo de saude bucal como
estratégia de organizacdo de servicos; 3. Promogdo de saude bucal: métodos e técnicas; 4. Fluor:
mecanismo de agdo, uso e toxicologia; 5. Cariologia: diagnostico, patologia e desenvolvimento de
carie dental; 6. Semiologia: ficha clinica, métodos e técnicas de exame; 7. Estomatologia: diagndstico
e tratamento das manifestacGes na cavidade bucal; 8. Cirurgia menor em odontologia; 9. Exodontia:
indicacdes, contraindicacgdes, tratamento dos acidentes e complicacdes; 10. Urgéncias e emergéncia,
Traumatismos dentoalveolares: diagnostico e tratamento; 11. Principios gerais de radiologia e
interpretacdo radioldgica; 12. Oclusdo: principios, diagnostico e tratamento; 13. Radioprote¢éo;14.
Anestesiologia: técnicas, solugdes anestésicas, prevengdo e tratamento de acidentes anestésicos; 15.
Terapéutica: mecanismo de acao e uso dos principais grupos farmacolégicos na clinica odontoldgica,
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pacientes com necessidades especiais; 16. Dentistica: principios gerais, técnicas restauradoras e
materiais dentarios; 17. Endodontia: conceitos, diagnostico e tratamento das lesdes pulpares,
traumatismos; 18. Periodontia: epidemiologia, etiopatogenia das enfermidades periodontais,
tratamento; 19. Odontopediatria: diagnostico e plano de tratamento do paciente infantil, procedimentos
em clinica odontolégica infantil; 20. Etica profissional. 21. Lei Municipal n° °311/2012 de 4 de abril
de 2012 - PCCR - Plano de Cargos, Carreiras e Remuneracdo dos Servidores da Salde, e alteracdes.

CODIGO 306 - PROFESSOR LICENCIADO (10 questdes): Teoria e pratica da educacio.
Conhecimentos Politico- Pedagdgicos: funcdo social e politica da escola: perspectiva critica e
perspectiva neoliberal, gestdo democréatica e autonomia na organizacéo do trabalho escolar, colegiados
escolares e projetos politico-pedagogicos. A Educacdo bésica no Brasil. No¢des basicas dos contetdos
a serem desenvolvidos na Educacéao Infantil. No¢Ges basicas dos conteddos de Ensino Fundamental, de
acordo com os parametros curriculares nacionais. Importancia do processo de socializa¢do da crianca.
A questdo do fracasso escolar: evasao e repeténcia. A organizacdo da Educacdo Béasica Fundamental.
A organizacdo da estrutura escolar por ciclos, fases e seriacdo. Planejamento de ensino. A Lei de
Diretrizes e Bases da Educacao Nacional (Lei n° 9.394/96 e suas alteracdes). O livro didatico: politica
e utilizacdo. Avaliacdo e objetivos educacionais. Anélise de dificuldades, problemas e potencialidades
no cotidiano escolar em sua relacdo com a sociedade concreta. Educacdo continuada dos profissionais
da escola. Estatuto da crianca e do adolescente. Etica Profissional. Lei Municipal n® 277/2009, de 18
de dezembro de 2009 - PCCR - Plano de Cargos Carreira e Remuneracdo do Magistério, e alteracoes.

CODIGO 307 - PSICOLOGO (10 questdes): Elementos gerais sobre a prética clinica. Psicologia
Clinica e Politicas Publicas para a Saude no Brasil, a fungdo do psicélogo nos campos da promocao,
vigilancia e atencdo integral a saude, [AP1] em hospitais, consultorios, clinicas multidisciplinares,
postos e/ou centros de salde, centros comunitarios, organizagdes ndo governamentais. Modalidades de
atuacdo do psicologo clinico: atendimento individual, grupal, institucional, a criancas, adolescentes,
adultos, idosos, casais e familias, orientacdo profissional. O psicologo clinico e o trabalho
interdisciplinar. Histérico das praticas terapéuticas psicologicas. Elementos basicos da relacdo
terapéutica: estabelecimento do vinculo, diagndstico, plano de tratamento, contrato terapéutico,
término do tratamento. Processos psicolégicos basicos e seus fundamentos. As alteracdes das funcdes
e estruturas psicoldgicas. Métodos e técnicas de avaliagdo psicoldgica no contexto clinico. Métodos e
técnicas de avaliacdo psicoldgica no contexto clinico. Cadigo de ética para o exercicio profissional dos
psicologos nas questbes concernentes a pratica clinica, incluindo a ética do psicélogo clinico em
pesquisas com seres humanos. Elementos Pertinentes aos Sistemas Psicologicos. No ambito das
Terapias Cognitivas e Comportamentais: Procedimentos de intervencdo. Formulacdo de casos, a
pratica clinica baseada nos principios elementares do comportamento e de seus processos afetivos,
cognitivos, sociais e institucionais concomitantes. Técnicas das terapias cognitivas e comportamentais.
Formulacdo e tratamento de quadros relacionados no CID 10 e no DSM-1V. Prética baseada em
evidéncias. No ambito das Psicoterapias Humanistas: a Psicologia e 0 Humanismo Moderno,
entendido como aquele no qual o ser humano €é concebido e afirmado como fonte de suas
representacdes e de seus atos, seu fundamento sujeito. A Fenomenologia de Husserl, Heidegger e
Sartre como método nas psicoterapias existenciais. As relacdes entre Metafisica e fenomenologia. O
método fenomenologico na Gestalterapia, a idéia de liberdade em Sartre como condicdo de
possibilidade naspsicoterapias existenciais. Os conceitos de consideracdo positiva incondicional,
empatia e congruéncia e suas relacbes com o postulado de tendéncia atualizante no trabalho
psicoterapéutico, na Abordagem Centrada na Pessoa. Os principios psicoterapéuticos da Abordagem
Centrada na Pessoa e os “grupos de encontro”. As técnicas psicoterapéuticas da Gestal-terapia e seu
uso na pratica clinica. No ambito da Psicanélise, o surgimento da Psicanalise: do método catartico a
associacdo livre. A hipdtese do inconsciente e o descentramento do sujeito. O principio de
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determinacdo em Psicanalise: determinismo e causalidade. As pedras angulares da psicanalise:
pressuposto de processos mentais inconscientes, reconhecimento do recalque, resisténcia e
transferéncia, importancia da sexualidade e Complexo de Edipo. O discurso tedrico da Psicanélise: a
metapsicologia e os trés pontos de vista (topico, dindmico e econdmico). Investigacdo e cura em
Psicanalise. O processo analitico e a questdo da linguagem, as teorias psicanaliticas depois de Freud.
Psicoterapias de orientacdo psicanalitica: recursos terapéuticos e procedimentos de intervencdo. Lei
Municipal n°® 310/2012 de 4 de abril de 2012 - PCCR - Plano de Cargos, Carreiras e Remuneragéo do
Quadro Geral de Servidores, e demais alteracdes.
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EDITAL N° 001, DE 26 DE DEZEMBRO DE 2013

Anexo V
DETALHAMENTO DA PROVA PRATICA PARA OS CARGO DE:
102 - MOTORISTA e 103 - OPERADOR DE MAQUINAS

no

O candidato convocado, ja identificado, aguardara sua vez para realizagdo da prova em local
reservado para este fim.

A prova pratica para motorista e operador de maquinas sera realizada individualmente.

Ao concluir a prova, o candidato deverd retirar-se imediatamente do local de aplicacdo, sem
comunicar-se com os demais candidatos.

A realizacdo da prova pratica somente sera possivel mediante a apresentacdo da Carteira Nacional
de Habilitacdo. Categoria "D"

A avaliacdo da prova consistira na verificagdo preliminar das condi¢fes operacionais dos veiculos
e maquinas antes de seu funcionamento, desempenho e operacionalidade.

A prova pratica sera avaliada em até 30(trinta) minutos, num total 20(vinte) pontos, conforme os
critérios da folha de avaliacéo.

Todos os candidatos terdo o mesmo tempo de realizagcdo da prova, bem como a mesma tarefa a
executar.
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EDITAL N° 001, DE 26 DE DEZEMBRO DE 2013

Anexo VI-A
RECURSO REFERENTE AS INSCRICOES NAO HOMOLOGADAS

O requerimento de RECURSO contra as INSCRICOES NAO HOMOLOGADAS devera ser
protocolado, pessoalmente pelo requerente devidamente identificado com a cédula de identidade, no
prazo méaximo de 2 (dois) dias Gteis apds o dia da divulgacdo das INSCRICOES HOMOLOGADAS,
ou seja, somente nos dias 10 e 11/02/2014 na sede da Prefeitura Municipal de Nova Rosaléndia, das
7:30 as 11:30 e das 13:30 as 17:30, ou postado via SEDEX, desde que o0 requerimento tenha
reconhecimento de firma em cartorio, até o dia 11/02/2014, para o endereco da Prefeitura Municipal de
Nova Rosalandia (Rua 22 de Abril, n°. 300, Centro, CEP: 77.495-000) nos seguintes termos:

e E obrigatoria a utilizagio deste formulario, assim como, o preenchimento de todos os seus campos

e a Assinatura do requerente.

IImo. Sr. PRESIDENTE DA COMISSAO DO CONCURSO PUBLICO 001/2013
N.° de Inscricdo:

Eu , abaixo qualificado(a),
inscrito(a) no R.G. sob o n° e no C.P.F. sob o n° :
residente e domiciliado(a) na cidade de Estadode _ , inscrito(a) no

CONCURSO PUBLICO 001/2013 da Prefeitura Municipal de Nova Rosalandia/TO, para o cargo de
, venho a presenca de Vossa Senhoria, recorrer da
lista de INSCRICOES NAO HOMOLOGADAS divulgado por esta Comissdo, no Gltimo dia
07/02/2014, conforme prazo legal, pelo(s) motivo(s) abaixo justificado:

Estou ciente de que o ndo atendimento das regras contidas neste, assim como no Edital que regula o
Concurso Publico 001/2013 da Prefeitura Municipal de Nova Rosalandia/TO, no que se refere ao
presente recurso, podera ensejar na sua rejeicao.

Local: , de fevereiro de 2014.

RECEBI EM:

Data: [fev/2014

Hora: . Assinatura do Candidato Requerente
------------------------------------------- CORTE AQUI - - - - - = o e e e e e e e e e e e
PMNR/TO - CONCURSO PUBLICO 001/2013 - PROTOCOLO GP N.°_ de __ /Fevereiro/2014
Recebi o requerimento de Recurso contra a lista de INSCRICOES NAO HOMOLOGADAS, do
candidato inscrito no certame sob o N.°

R.G. n° e no C.P.F. sob o n°.

Nome e Assinatura de recebedor
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EDITAL N° 001, DE 26 DE DEZEMBRO DE 2013

Anexo VI-B
RECURSO REFERENTE AS QUEST@ES DAS PROVAS OBJETIVAS

O requerimento de RECURSO contra 0 GABARITO PRELIMINAR devera ser protocolado,

pessoalmente pelo requerente devidamente identificado com a cédula de identidade, no prazo maximo

de 2 (dois) dias uteis ap6s o dia da divulgacdo do GABARITO PRELIMINAR, ou seja, somente nos

dias 26 e 27/02/2014 na sede da Prefeitura Municipal de Nova Rosalandia, das 7:30 as 11:30 e das

13:30 as 17:30, ou postado via SEDEX, desde que o requerimento tenha reconhecimento de firma em

cartério, até o dia 27/02/2014, para o endere¢o da Prefeitura Municipal de Nova Rosalandia (Rua 22 de

Abril, n°. 300, Centro, CEP: 77.495-000), nos seguintes termos:

e Um formulario para cada recurso preenchido em letra de forma, datilografado ou impresso;

e Os recursos com 0 mesmo objeto terdo apenas uma resposta coletiva;

e E obrigatoria a utilizacdo deste formulario, assim como, o preenchimento de todos os seus campos
e a Assinatura do requerente.

llmo. Sr. PRESIDENTE DA COMISSAO DO CONCURSO PUBLICO 001/2013
N.° de Inscricdo:

Eu , abaixo qualificado(a),
inscrito(a) no R.G. sob o n° e no C.P.F. sob o n° :
residente e domiciliado(a) na cidade de Estadode __ , inscrito(a) no

CONCURSO PUBLICO 001/2013 da Prefeitura Municipal de Nova Rosalandia/TO, para o cargo de
, venho & presenca de Vossa Senhoria, recorrer do
GABARITO PRELIMINAR divulgado por esta Comissdo, no Gltimo dia 25/02/2014, conforme
prazo legal, pelo(s) motivo(s) abaixo justificado:

Estou ciente de que o ndo atendimento das regras contidas neste, assim como no Edital que regula o
Concurso Publico 001/2013 da Prefeitura Municipal de Nova Rosalandia/TO, no que se refere ao
presente recurso, podera ensejar na sua rejeicao.

Local: , de fevereiro de 2014.

RECEBI EM:

Data: [fev/2014

A — Assinatura do Candidato Requerente
------------------------------------------- CORTE AQUI - - - - - - o e e e e e e e e e e e
PMNR/TO - CONCURSO PUBLICO 001/2013 - PROTOCOLO GP N.° de __ /Fevereiro/2014
Recebi o requerimento de Recurso contra 0 GABARITO PRELIMINAR, do candidato

inscrito no certame sob o N.° R.G.

ne. e no C.P.F. sob o n°.

Nome e Assinatura de recebedor
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EDITAL N° 001, DE 26 DE DEZEMBRO DE 2013

Anexo VI-C
RECURSO REFERENTE AO RESULTADO PRELIMINAR DA PROVA OBJETIVA

O requerimento de RECURSO contra 0 RESULTADO PRELIMINAR DA PROVA OBJETIVA
deverd ser protocolado, pessoalmente pelo requerente devidamente identificado com a cedula de
identidade, no prazo méximo de 2 (dois) dias uUteis apo6s o dia da divulgacdo do RESULTADO DO
GABARITO DEFINITIVO, ou seja, somente nos dias 11 e 12/03/2014 na sede da Prefeitura
Municipal de Nova Rosalandia, das 7:30 as 11:30 e das 13:30 as 17:30, ou postado via SEDEX,
desde que o requerimento tenha reconhecimento de firma em cartdrio, até o dia 12/03/2014, para o
endereco da Prefeitura Municipal de Nova Rosalandia (Rua 22 de Abril, n°. 300, Centro, CEP: 77.495-
000), nos seguintes termos:

e E obrigatéria a utilizacdo deste formulario, assim como, o preenchimento de todos os seus campos

e a Assinatura do requerente.

llmo. Sr. PRESIDENTE DA COMISSAO DO CONCURSO PUBLICO 001/2013
N.° de Inscricdo:

Eu , abaixo qualificado(a),
inscrito(a) no R.G. sob o n° e no C.P.F. sob o n° :
residente e domiciliado(a) na cidade de Estadode __, inscrito(a) no

CONCURSO PUBLICO 001/2013 da Prefeitura Municipal de Nova Rosalandia/TO, para o cargo de
, venho a presenca de Vossa Senhoria, recorrer do
RESULTADO PRELIMINAR DAS PROVAS OBJETIVAS divulgado por esta Comissdo, no
ualtimo dia 10/03/2014, conforme prazo legal, pelo(s) motivo(s) abaixo justificado:

Estou ciente de que o ndo atendimento das regras contidas neste, assim como no Edital que regula o
Concurso Publico 001/2013 da Prefeitura Municipal de Nova Rosalandia/TO, no que se refere ao
presente recurso, podera ensejar na sua rejeicao.

Local: , de marco de 2014.

RECEBI EM:

Data: /margo/2014

Hora: . Assinatura do Candidato Requerente
------------------------------------------- CORTE AQUI - - - - - = o e e e e e e e e e e e
PMNR/TO - CONCURSO PUBLICO 001/2013 - PROTOCOLO GP N.° de __ /Margo/2014
Recebi o requerimento de Recurso contra a lista de RESULTADO PRELIMINAR DAS PROVAS
OBJETIVAS, do candidato inscrito no
certame sob o N.° R.G. n°, e no C.P.F. sob o n°.

Nome e Assinatura de recebedor
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EDITAL N° 001, DE 26 DE DEZEMBRO DE 2013

Anexo VI-D
RECURSO REFERENTE AO RESULTADO PRELIMINAR DA PROVA DE TITULOS

O requerimento de RECURSO contra 0 RESULTADO PRELIMINAR DA PROVA DE TIiTULOS
deverd ser protocolado, pessoalmente pelo requerente devidamente identificado com a cedula de
identidade, no prazo maximo de 2 (dois) dias Uteis ap6s o dia da divulgacdo do RESULTADO
PRELIMINAR DA PROVA DE TITULOS, ou seja, somente nos dias 24 e 25/03/2014 na sede da
Prefeitura Municipal de Nova Rosalandia, das 7:30 as 11:30 e das 13:30 as 17:30, ou postado via
SEDEX, desde que o requerimento tenha reconhecimento de firma em cartorio, até o dia 25/03/2014,
para o endereco da Prefeitura Municipal de Nova Rosalandia (Rua 22 de Abril, n°. 300, Centro, CEP:
77.495-000), nos seguintes termos:

e E obrigatoria a utilizacdo deste formulario, assim como, o preenchimento de todos os seus campos

e a Assinatura do requerente.

llmo. Sr. PRESIDENTE DA COMISSAO DO CONCURSO PUBLICO 001/2013
N.° de Inscricdo:

Eu , abaixo qualificado(a),
inscrito(a) no R.G. sob o n° e no C.P.F. sob o n° :
residente e domiciliado(a) na cidade de Estadode __, inscrito(a) no

CONCURSO PUBLICO 001/2013 da Prefeitura Municipal de Nova Rosalandia/TO, para o cargo de
, venho a presenca de Vossa Senhoria, recorrer do
RESULTADO PRELIMINAR DA PROVA DE TITULOS divulgado por esta Comiss&o, no Gltimo
dia 21/03/2014, conforme prazo legal, pelo(s) motivo(s) abaixo justificado:

Estou ciente de que o ndo atendimento das regras contidas neste, assim como no Edital que regula o
Concurso Publico 001/2013 da Prefeitura Municipal de Nova Rosalandia/TO, no que se refere ao
presente recurso, podera ensejar na sua rejeicao.

Local: , de marco de 2014.

RECEBI EM:

Data: /margo/2014

Hora: . Assinatura do Candidato Requerente
------------------------------------------- CORTE AQUI - - - - - = o e e e e e e e e e e e
PMNR/TO - CONCURSO PUBLICO 001/2013 - PROTOCOLO GP N.° de __ /Margo/2014
Recebi o requerimento de Recurso contra o RESULTADO PRELIMINAR DA PROVA DE
TITULOS, do candidato inscrito no
certame sob o N.° R.G. n°. e no C.P.F. sob o n°.

Nome e Assinatura de recebedor
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EDITAL N° 001, DE 26 DE DEZEMBRO DE 2013

Anexo VI-E
RECURSO REFERENTE AO RESULTADO PRELIMINAR DA PROVA PRATICA

O requerimento de RECURSO contra 0 RESULTADO PRELIMINAR DA PROVA PRATICA
deverd ser protocolado, pessoalmente pelo requerente devidamente identificado com a cedula de
identidade, no prazo maximo de 2 (dois) dias Uteis ap6s o dia da divulgacdo do RESULTADO
PRELIMINAR DA PROVA DE TITULOS, ou seja, somente nos dias 24 e 25/03/2014 na sede da
Prefeitura Municipal de Nova Rosalandia, das 7:30 as 11:30 e das 13:30 as 17:30, ou postado via
SEDEX, desde que o requerimento tenha reconhecimento de firma em cartorio, até o dia 25/03/2014,
para o endereco da Prefeitura Municipal de Nova Rosalandia (Rua 22 de Abril, n°. 300, Centro, CEP:
77.495-000), nos seguintes termos:

e E obrigatoria a utilizacdo deste formulario, assim como, o preenchimento de todos os seus campos

e a Assinatura do requerente.

llmo. Sr. PRESIDENTE DA COMISSAO DO CONCURSO PUBLICO 001/2013
N.° de Inscricdo:

Eu , abaixo qualificado(a),
inscrito(a) no R.G. sob o n° e no C.P.F. sob o n° :
residente e domiciliado(a) na cidade de Estadode __, inscrito(a) no

CONCURSO PUBLICO 001/2013 da Prefeitura Municipal de Nova Rosalandia/TO, para o cargo de
, venho a presenca de Vossa Senhoria, recorrer do
RESULTADO PRELIMINAR DA PROVA PRATICA divulgado por esta Comissdo, no ultimo dia
21/03/2014, conforme prazo legal, pelo(s) motivo(s) abaixo justificado:

Estou ciente de que o ndo atendimento das regras contidas neste, assim como no Edital que regula o
Concurso Publico 001/2013 da Prefeitura Municipal de Nova Rosalandia/TO, no que se refere ao
presente recurso, podera ensejar na sua rejeicao.

Local: , de marco de 2014.

RECEBI EM:

Data: /margo/2014

Hora: . Assinatura do Candidato Requerente
------------------------------------------- CORTE AQUI - - - - - = o e e e e e e e e e e e
PMNR/TO - CONCURSO PUBLICO 001/2013 - PROTOCOLO GP N.° de __/Marco/2014
Recebi o requerimento de Recurso contra 0 RESULTADO PRELIMINAR DA PROVA PRATICA,
do candidato inscrito no
certame sob o N.° R.G. n°. e no C.P.F. sob o n°,

Nome e Assinatura de recebedor
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Anexo VI-F
RECURSO REFERENTE AO RESULTADO FINAL DO CONCURSO

O requerimento de RECURSO contra 0 RESULTADO FINAL DO CONCURSO devera ser
protocolado, pessoalmente pelo requerente devidamente identificado com a cédula de identidade, no
prazo maximo de 2 (dois) dias Uteis apés o dia da divulgacio do RESULTADO FINAL
PRELIMINAR, ou seja, somente nos dias 01 e 02/04/2014 na sede da Prefeitura Municipal de Nova
Rosalandia, das 7:30 as 11:30 e das 13:30 as 17:30, ou postado via SEDEX, desde que o
requerimento tenha reconhecimento de firma em cartorio, até o dia 02/04/2014, para o endere¢o da
Prefeitura Municipal de Nova Rosalandia (Rua 22 de Abril, n°. 300, Centro, CEP: 77.495-000), nos
seguintes termos:

e E obrigatoria a utilizacdo deste formulario, assim como, o preenchimento de todos os seus campos

e a Assinatura do requerente.

llmo. Sr. PRESIDENTE DA COMISSAO DO CONCURSO PUBLICO 001/2013
N.° de Inscricdo:

Eu , abaixo qualificado(a),
inscrito(a) no R.G. sob o n° e no C.P.F. sob o n° :
residente e domiciliado(a) na cidade de Estadode __, inscrito(a) no

CONCURSO PUBLICO 001/2013 da Prefeitura Municipal de Nova Rosalandia/TO, para o cargo de
, venho a presenca de Vossa Senhoria, recorrer do
RESULTADO FINAL DO CONCURSO divulgado por esta Comissdo, no ultimo dia 31/03/2014,
conforme prazo legal, pelo(s) motivo(s) abaixo justificado:

Estou ciente de que o ndo atendimento das regras contidas neste, assim como no Edital que regula o
Concurso Publico 001/2013 da Prefeitura Municipal de Nova Rosalandia/TO, no que se refere ao
presente recurso, podera ensejar na sua rejeicao.

Local: , de abril de 2014.

RECEBI EM:

Data: [ abril /2014

Hora: . Assinatura do Candidato Requerente
------------------------------------------- CORTE AQUI - - - - - = o e e e e e e e e e e e
PMNR/TO - CONCURSO PUBLICO 001/2013 - PROTOCOLO GP N.° de __ /abril/2014
Recebi o requerimento de Recurso contra 0 RESULTADO FINAL DO CONCURSO, do
candidato inscrito no
certame sob o N.° R.G. n°. e no C.P.F. sob o n°.

Nome e Assinatura de recebedor
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Anex9 VII _
REQUERIMENTO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

Nos termos do Edital n° 001/2013, de 26 de Dezembro de 2013 do Concurso Publico para o
Provimento de Vagas nos Cargos de Nivel Superior, Nivel Médio e Nivel Fundamental da Prefeitura
Municipal de Nova Rosalandia-TO, requeiro a isen¢do do pagamento da taxa de inscricdo e apresento
declaragéo:

IDENTIFICACAO DO REQUERENTE:

Nome:

CPF: Data de Nascimento: / /
Carteira de Identidade: Data de Expedicéo: / /
Estado Emissor da Identidade: Orgédo Emissor da Identidade:

NIS (Numero de Identificacdo Social) do Proprio Candidato N.

Nome da Mae:

DECLARACAO DE HIPOSSUFICIENCIA FINANCEIRA

Declaro, para efeito de solicitacdo de concessdo da isencdo de pagamento da taxa de inscricdo do
concurso publico supracitado, que apresento condicdo de Hipossuficiéncia Financeira e que atendo ao
estabelecido no Edital n° 001/2013, em especial o item 1.5.3. e seus subitens.

Declaro também estar ciente de que a veracidade das informacdes e documentacdes apresentadas é de
minha inteira responsabilidade, podendo a Comissdo de Concurso Publico, em caso de fraude,
omissdo, falsificacdo, declaracdo inidonea, ou qualquer outro tipo de irregularidade, proceder o
cancelamento da inscri¢cdo e automaticamente a eliminagdo do Concurso Publico, podendo adotar
medidas legais contra minha pessoa, inclusive as de natureza criminal.

Assinatura
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